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  ข รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

ค ำน ำ 
  

 
 
ส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) โดย กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร (กพร.)  

มีเป้ำประสงค์สนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรขององค์กรและหน่วยงำน ให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์ และส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำองค์กำรให้มีขีดสมรรถนะสูง  ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 กพร.  
ส.ป.ก. ได้ก ำหนดโครงกำรและกิจกรรมต่ำง ๆ ประกอบด้วย กำรด ำเนินกำรขับเคลื่อนตำมแผนปฏิบัติรำชกำรของ 
ส.ป.ก. กำรด ำเนินงำนตำมแผนกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐของ ส.ป.ก. สู่กำรเป็นองค์กร
ต้นแบบซึ่งมีแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) และกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรพัฒนำระบบรำชกำร
ของ ส.ป.ก. จังหวัด 
 กพร. ส.ป.ก. ได้จัดท ำรำยงำนประจ ำปี พ.ศ. 2567 เพ่ือรวบรวมผลกำรด ำเนินงำน และเผยแพร่
ประชำสัมพันธ์กำรด ำเนินงำนในรอบปีที่ผ่ำนมำ โดยหวังว่ำรำยงำนฉบับนี้จะเป็นประโยชน์กับหน่วยงำนทั้ง
ภำยในและภำยนอก ตลอดจนประชำชนผู้สนใจทั่วไป                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
 
 
 

กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร 
ธันวำคม 2567 

  



 
 

  ค รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

สำรบญั 
    

 

หน้า  

 ข ค ำน ำ 
 ค สำรบัญ 

 1 ส่วนที่ 1 ข้อมูลภำพรวมหน่วยงำน 
 2 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศำสตร์ เป้ำประสงค์ เป้ำหมำยองค์กร 
 4 โครงสร้ำงกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร 
 5 รำยงำนผลตัวชี้วัดตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรของ กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  
  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
 6 ตำรำงแสดงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ (OS Matrix ) รอบที่ 1 (ต.ค. 66 - มี.ค. 67) ประจ ำปีงบประมำณ  
  พ.ศ. 2567 
 8 ตำรำงแสดงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ (OS Matrix ) รอบที่ 2 (เม.ย. 67 - ก.ย. 67) ประจ ำปีงบประมำณ  
  พ.ศ. 2567 
 10 ส่วนที่ 2 ผลกำรด ำเนินงำน/รำยงำนควำมก้ำวหน้ำในกำรปฏิบัติรำชกำร 
 52 ส่วนที่ 3 ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนกำรปฏิรูปท่ีดินจังหวัด 

83 ส่วนที่ 4 กำรจัดประชุมแบบ Hybrid ณ ห้องประชุม ส.ป.ก. และ ผ่ำนระบบ Zoom Meeting
ของ กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร ประจ ำปีงบประมำณ 2567 

 92 ภำคผนวก 
 95 คณะผู้จัดท ำ 
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลภำพรวมหน่วยงำน 
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วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศำสตร์ เป้ำประสงค์ เป้ำหมำยองค์กร  

กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร 
วิสัยทัศน ์

“ALRO ODS For Sustainable Changes : พัฒนำระบบบริหำรรำชกำรสู่ควำมทันสมัยต่อกำรเปลี่ยนแปลง
เพ่ือกำรปฏิรูปที่ดินอย่ำงยั่งยืน” 

 

ประเด็นยุทธศำสตร์ 

“ส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำระบบรำชกำรของ ส.ป.ก. ให้เกิดผลสัมฤทธิ์มีประสิทธิภำพและคุ้มค่ำ” 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ 

  - สนับสนุนด ำเนินกำรตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรให้เกิดผลสัมฤทธิ์  
        - ส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำองค์กำรให้มีขีดสมรรถนะสูง  
 

เป้ำหมำยขององค์กร 

 - ด ำเนินกำรขับเคลื่อนตำมแผนปฏิรูปองค์กำรของ ส.ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
 - กำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐของ ส.ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
 - ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรพัฒนำระบบรำชกำรของ ส.ป.ก. จังหวัด 
 

ขอบเขตกำรปฏิบัติงำน  

กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร เพื่อท ำหน้ำที่หลักในกำรพัฒนำกำรบริหำรของส ำนักงำนให้เกิดผลสัมฤทธิ์
มีประสิทธิภำพ และคุ้มค่ำ รับผิดชอบงำนขึ้นตรงต่อเลขำธิกำรส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม โดยมี
ขอบเขตกำรปฏิบัติงำนอ ำนำจหน้ำที่ ดังต่อไปนี้      
 1. เสนอแนะให้ค ำปรึกษำแก่เลขำธิกำรส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมเกี่ยวกับยุทธศำสตร์
กำรพัฒนำระบบรำชกำรภำยในส ำนักงำน          

 2. กำรติดตำม และประเมินผล และจัดท ำรำยงำนเกี่ยวกับกำรพัฒนำระบบรำชกำรภำยในส ำนักงำน 

 3. กำรประสำนและด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำระบบรำชกำรร่วมกับหน่วยงำนกลำงต่ำง ๆ และ
หน่วยงำนภำยในส ำนักงำน            

 4. กำรปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับ
มอบหมำย     
 

หน้ำที่รับผิดชอบ 

 1.  กำรจัดท ำตัวชี้วัดระดับองค์กำรของ ส.ป.ก. 
 2.  กำรจัดท ำตัวชี้วัดระดับหน่วยงำนของ ส.ป.ก.  
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 3.  กำรทบทวนโครงสร้ำงองค์กำรของ ส.ป.ก. 
 4.  กำรพัฒนำคุณภำพกำรบริกำรจัดกำรภำครัฐ (PMQA 4.0) ของ ส.ป.ก. 
 5.  กำรจัดวำงระบบควบคุมภำยใน ของ ส.ป.ก. 
 6.  กำรด ำเนินงำนตำม พ.ร.บ. กำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำตของทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 
 7.  กำรพิจำรณำผลงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพื่อส่งประกวดรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี 
 8.  กำรติดตำมกำรด ำเนินงำนของ ส.ป.ก. จังหวัด 
 9.  กำรด ำเนินงำนด้ำนงำนธุรกำรและสำรบรรณ 
 10. กำรด ำเนินงำนด้ำนพัสดุ 
 11. กำรด ำเนินงำนด้ำนกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณ  
 12. กำรด ำเนินงำนปรับปรุงแผนบริหำรควำมต่อเนื่อง (Business Continuity Plan: BCP) 
 1. กำรด ำเนินงำนด้ำนเทคโนโลยี และกำรประชำสัมพันธ์เผยแพร่ 
   
 

 

. 
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รำยงำนผลตัวชี้วัดตำมค ำรับรองกำรปฏิบตัิรำชกำรของ กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
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ตำรำงแสดงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ (OS Matrix : Owner – Supporter Matrix) 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 รอบที่ 1 (1 ตุลำคม 2566 – 31 มีนำคม 2567) 

ตัวชี้วัด 

ผอ
. ก

พร
. 

พูล
เก

ียร
ต ิ

กร
วร

รณ
 

 
สุท

ธิว
ัฒน์

 

วร
ัญญ

ำ 

ปร
ิญญ

ำ 

ทร
งเก

ยีร
ต ิ

สำ
ยส

ุนยี
 ์

วีร
ำภ

รณ
 ์

สร
ำช

ิต 

ภำรกิจหลัก 
ตัวช้ีวัด ผอ. กพร. 

1. ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรใชจ้่ำยงบประมำณ
หน่วยงำนในภำพรวมเป็นไปตำมเป้ำหมำย  

O 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

O 
(25) 

O 
(10) 

S 
(10) 

2. ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรบูรณำกำรงำนจัดที่ดิน 
(โฉนด/มรดกสิทธิ/จัดที่ดิน) ของ ส.ป.ก.  

O 
(10) 

O 
(20) 

O 
(15) 

S 
(10) 

O 
(20) 

S 
(10) 

 O 
(10) 

  

3. ระดับควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำ 
 ส.ป.ก. สู่ระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) 

O 
(10) 

O 
(15) 

S 
(10) 

O 
(20) 

S 
(10) 

O 
(20) 

    

4. ระดับควำมส ำเร็จของร้อยละชุดข้อมูลเปิดที่
เป็นไปตำมมำตรฐำนในระบบบญัชีข้อมูลภำครัฐ (GD 
Catalog)  

O 
(10) 

  O 
(20) 

O 
(20) 

 O 
(20) 

 S 
(10) 

S 
(10) 

5. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนตำมมำตรกำร
ประหยัดพลังงำน 

O 
(-) 

เป็นตัวชี้วัดปีงบประมำณ (วัดในรอบที่ 2) 

6. ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรได้รับรำงวัลจำก
หน่วยงำนภำยนอก  

O 
(10) 

S 
(10) 

 S 
(10) 

 O 
(20) 

O 
(10) 

S 
(10) 

 O 
(20) 

7. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนตำม พ.ร.บ. 
กำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำตของ
ทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 

O 
( - ) 

 S 
(15) 

  S 
(10) 

O 
(20) 

  O 
(20) 

8. ระดับควำมส ำเร็จในกำรพัฒนำระบบ e-Service 
ของ ส.ป.ก. 

O 
(10) 

     O 
(20) 

   

9. ระดับควำมส ำเร็จของกำรปรบัปรุงโครงสร้ำงกำร
แบ่งงำนภำยในของ ส.ป.ก.จังหวดั กรณีจัดตั้ง กลุ่ม
ใหม่ในสังกัด  
ส.ป.ก.จังหวัด "กลุ่มทะเบียนและสำรบบที่ดิน” 

O 
(15) 

O 
(15) 

O 
(15) 

 S 
(10) 

 S 
(10.
) 

 O 
(10) 

 

10. ระดับควำมส ำเร็จกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดระดับ
องค์กรสู่ระดับหน่วยงำน (Cascading) ของ ส.ป.ก.  

O 
(20) 

 O 
(20) 

O 
(15) 

 S 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

 

11. ระดับควำมส ำเร็จของกำรจดักำรควำมเสี่ยง และ
ควบคุมภำยในของ ส.ป.ก. 

O 
(15) 

O 
(20) 

S 
(15) 

 O 
(20) 

  S 
(10) 

S 
(10) 

 

12. ระดับควำมส ำเร็จของกำรปรับปรุงแผนบริหำร
ควำมต่อเนื่อง (Business Continuity Plan : BCP) 
 
 
 

O 
( - ) 

S 
(10) 

 O 
(15) 

S 
(10) 

O 
 

(20) 

   O 
(20) 
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รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

ตัวชี้วัด 

ผอ
. ก

พร
. 

พูล
เก

ียร
ต ิ

กร
วร

รณ
 

 
สุท

ธิว
ัฒน์

 

วร
ัญญ

ำ 

ปร
ิญญ

ำ 

ทร
งเก

ยีร
ต ิ

สำ
ยส

ุนยี
 ์

วีร
ำภ

รณ
 ์

สร
ำช

ิต 

ภำรกิจสนับสนนุ 
1. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนด้ำนงำน
ธุรกำรและสำรบรรณ 

O 
( - ) 

      S 
(15) 

O 
(30) 

S 
(10) 

2. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนด้ำนงำนพัสดุ O 
( - ) 

      O 
(20) 

S 
(20) 

S 
(10) 

รวมตัวชี้วัด 16 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 
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รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

ตำรำงแสดงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ (OS Matrix : Owner – Supporter Matrix) 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 รอบที่ 2 (1 เมษำยน 2567 – 30 กันยำยน 2567) 

ตัวชี้วัด 

ผอ
. ก

พร
. 

พูล
เก

ียร
ต ิ

กร
วร

รณ
 

 
สุท

ธิว
ัฒน์

 

วร
ัญญ

ำ 

ปร
ิญญ

ำ 

ทร
งเก

ยีร
ต ิ

สำ
ยส

ุนยี
 ์

วีร
ำภ

รณ
 ์

สร
ำช

ิต 

ภำรกิจหลัก 
ตัวช้ีวัด ผอ. กพร. 

1. ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรใชจ้่ำยงบประมำณ
หน่วยงำนในภำพรวมเป็นไปตำมเป้ำหมำย  

O 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

O 
(25) 

O 
(10) 

S 
(10) 

2. ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรบูรณำกำรงำนจัดที่ดิน 
(โฉนด/มรดกสิทธิ/จัดที่ดิน) ของ ส.ป.ก.  

O 
(10) 

O 
(20) 

O 
(15) 

S 
(10) 

O 
(20) 

S 
(10) 

 O 
(10) 

O 
(10) 

 

3. ระดับควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำ 
 ส.ป.ก. สู่ระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) 

O 
(5) 

O 
(15) 

S 
(10) 

O 
(20) 

S 
(10) 

O 
(20) 

S 
(10) 

   

4. ระดับควำมส ำเร็จของร้อยละชุดข้อมูลเปิดที่
เป็นไปตำมมำตรฐำนในระบบบญัชีข้อมูลภำครัฐ (GD 
Catalog)  

O 
(10) 

O 
(10) 

S 
(15) 

O 
(20) 

O 
(20) 

 O 
(20) 

 S 
(10) 

S 
(10) 

5. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนตำมมำตรกำร
ประหยัดพลังงำน 

O 
(5) 

เป็นตัวชี้วัดรว่มบูรณำกำร : Joint KPI 
ส ำนักบริหำรกลำง  รำยงำนผล 

6. ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรได้รับรำงวัลจำก
หน่วยงำนภำยนอก  

O 
(10) 

S 
(10) 

 S 
(10) 

 O 
(20) 

O 
(10) 

S 
(10) 

 O 
(20) 

7 : ระดับควำมส ำเรจ็ของกำรด ำเนินงำนตำม พ.ร.บ. 
กำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำตของ
ทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 

O 
( - ) 

O 
(10) 

S 
(15) 

O 
(15) 

 S 
(10) 

O 
(20) 

  O 
(20) 

ตัวชี้วัดที่ 8 : ระดับควำมส ำเร็จในกำรพัฒนำระบบ 
e-Service ของ ส.ป.ก. 

O 
(10) 

    S 
(10) 

O 
(20) 

  O 
(20) 

9. ระดับควำมส ำเร็จของกำรปรบัปรุงโครงสร้ำงกำร
แบ่งงำนภำยในของ ส.ป.ก.จังหวดั กรณีจัดตั้ง กลุ่ม
ใหม่ในสังกัด  
ส.ป.ก.จังหวัด "กลุ่มทะเบียนและสำรบบที่ดิน” 

O 
( - ) 

         

10 : ระดับควำมส ำเรจ็กำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดระดับ
องค์กรสู่ระดับหน่วยงำน (Cascading) ของ ส.ป.ก.  

O 
(20) 

 O 
(20) 

O 
(15) 

S 
(10) 

O 
 

(20) 

S 
(10) 

S 
(10) 

S 
(10) 

 

11. ระดับควำมส ำเร็จของกำรจดักำรควำมเสี่ยง และ
ควบคุมภำยในของ ส.ป.ก. 

O 
(15) 

O 
(25) 

S 
(15) 

 O 
(20) 

  S 
(10) 

S 
(10) 

 

12. ระดับควำมส ำเร็จของกำรปรับปรุงแผนบริหำร
ควำมต่อเนื่อง (Business Continuity Plan : BCP) 
 
 

O 
( - ) 
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รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

ตัวชี้วัด 

ผอ
. ก

พร
. 

พูล
เก

ียร
ต ิ

กร
วร

รณ
 

 
สุท

ธิว
ัฒน์

 

วร
ัญญ

ำ 

ปร
ิญญ

ำ 

ทร
งเก

ยีร
ต ิ

สำ
ยส

ุนยี
 ์

วีร
ำภ

รณ
 ์

สร
ำช

ิต 

ภำรกิจสนับสนนุ 
1. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนด้ำนงำน
ธุรกำรและสำรบรรณ 

O 
( - ) 

      S 
(15) 

O 
(30) 

S 
(10) 

2. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนด้ำนงำนพัสดุ O 
( - ) 

      O 
(20) 

S 
(20) 

S 
(10) 

รวมตัวชี้วัด 15 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 

7 
(100) 
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รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ส่วนที่ 2 

ผลกำรด ำเนินงำน/รำยงำนควำมก้ำวหน้ำ 

ในกำรปฏิบัติรำชกำร 
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รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

ตัวช้ีวัดที่ 1 ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรใช้จ่ำยงบประมำณหน่วยงำนในภำพรวมเป็นไปตำมเป้ำหมำย 
หน่วยวัด  : ร้อยละ  
น้ ำหนัก    : 10 
ค ำอธิบำย  :  

- กำรพิจำรณำผลส ำเร็จของกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณจะใช้อัตรำกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณของส่วน
รำชกำรเป็นตัวชี้วัดควำมสำมำรถในกำรใช้จ่ำยเงินของส่วนรำชกำร ทั้งนี้ ไม่รวมเงินงบประมำณที่ได้รับกำร
จัดสรรเพ่ิมเติมระหว่ำงปีงบประมำณโดยจะใช้ข้อมูลกำรใช้จ่ำยดังกล่ำวจำกระบบกำรบริหำรกำรเงินกำรคลัง
ภำครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 

- กำรให้คะแนนจะพิจำรณำตำมควำมสำมำรถในกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำยของส่วนรำชกำร
เทียบกับวงเงินงบประมำณรำยจ่ำยที่ส่วนรำชกำรได้รับหำกมีกำรโอนเปลี่ยนแปลงงบประมำณระหว่ำงปี 
(รำยจ่ำยประจ ำไปรำยจ่ำยลงทุน หรือรำยจ่ำยลงทุนไปรำยจ่ำยประจ ำ) จะน ำยอดงบประมำณหลังโอน
เปลี่ยนแปลงแล้วมำเป็นฐำนในกำรค ำนวณ 
สูตรค ำนวณ รอบที่ 1 : =       เงินงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวมที่ส่วนรำชกำรใช้จ่ำยตั้งแต่เดือน ต.ค. 66 ถึง มี.ค. 67 x 100 

                            วงเงินงบประมำณรำยจ่ำยทีส่่วนรำชกำรได้รับ (งบพลำงปี 2566) 
เกณฑ์การให้คะแนน : รอบท่ี 1 (1 ตุลำคม 2566 – 31 มีนำคม 2567) 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 
ระดับ 1 58.09 
ระดับ 2 63.09 
ระดับ 3 68.09 
ระดับ 4 73.09 
ระดับ 5 78.09 

 
คะแนนจากผลการด าเนินงาน 

แผนปฏิบัติการ ผลการด าเนินงาน ค่าคะแนนที่ได้ 
ร้อยละความส าเร็จของการใช้จ่าย
งบประมาณ (หน่วยงาน กพร.) 

            1 - 5 5 

หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป) : 
1. บันทึกแจ้งจัดสรรงบประมำณเพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรส ำนักงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 

2566 ไปพลำงก่อน (บำงส่วน) 
2. บันทึกแจ้งกำรจัดสรรงบประมำณค่ำบริหำรส ำนักงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ไปพลำง

ก่อน จัดสรร ครั้งที่ 2 
3. บันทึกแจ้งกำรจัดสรรงบประมำณค่ำบริหำรส ำนักงำน และงบเนื้องำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 

2566 ไปพลำงก่อน จัดสรรครั้งที่ 3 (1 เมษำยน – 31 พฤษภำคม 2567) 
4. รำยงำนผลกำรใช้จ่ำยรำยจ่ำย งบประมำณประจ ำปี พ.ศ. 2567 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2567 
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รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

เอกสำรหลักฐำน ตำม QR Code ด้ำนล่ำง 
 
 
 
 
 
 
รอบท่ี 2 (1 เมษำยน 2566 – 30 กันยำยน 2566) 

ก ำหนดช่วงปรับเกณฑ์กำรให้คะแนน +/-  ร้อยละ 4 ต่อ 1 คะแนน โดยก ำหนดเกณฑ์กำรให้คะแนนดงันี้ 
ระดับคะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 

ร้อยละ 84 88 92 96 100 

 

คะแนนจากผลการด าเนินงาน 

แผนปฏิบัติการ ผลการด าเนินงาน ค่าคะแนนที่ได้ 
ร้อยละความส าเรจ็ของการใช้จ่ายงบประมาณ 
(หน่วยงาน กพร.) 

            1 - 5 5.00 

 

หลักฐำนอ้ำงอิงเพ่ือประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป) : 

- รำยงำนผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณในภำพรวมเป็นไปตำมเป้ำหมำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 30 
กันยำยน 2566 

 

https://shorturl.asia/btWDk 

 
ผู้ก ำกับตัวช้ีวัด :   นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์   ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  
  โทร : 0 2282 0373            โทรศัพท์ภำยใน 1249 
ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1. นำยพูลเกียรติ  ตันติรัตนเกตุ  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำรพิเศษ       
     โทร : 0 2282 0373 
 2. นำงสำวกรวรรณ  เตชะภัทรเมธำกุล  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 
  โทร. 0 2282 0373   

https://shorturl.asia/btWDk


 
 

  
 13 

รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

 3. นำยสุทธิวัฒน์  แสงไทยทวีพร  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
  โทร. 0 2282 0373 
 4. นำยปริญญำ ทรัพย์พิทยำกร  พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร    
         โทร : 0 2282 0373 
 5. นำยทรงเกียรติ สุเทพำกุล  พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร 
           โทร : 0 2282 0373 
 6. นำงสำวสำยสุนีย์ จันทรภิรมย์  เจ้ำพนักงำนธุรกำร  
           โทร : 0 2282 0373 
 7. นำงสำววีรำภรณ์ เพ็งจันทร์  ลูกจ้ำงเหมำบริกำร 
           โทร : 0 2282 0373 
 8. นำยสรำชิต คชสีห์  ลูกจ้ำงเหมำบริกำร 
           โทร : 0 2282 0373 
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รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

ตัวช้ีวัดที่ 2 ระดับควำมส ำเร็จของกำรบูรณาการงานจัดที่ดิน (โฉนด/มรดกสิทธิ/จัดที่ดิน) ของ ส.ป.ก. 
หน่วยวัด  : ร้อยละ  
น้ าหนัก    : 10 
ค าอธิบาย  : จ ำนวนเกษตรกรที่ได้รับกำรจัดที่ดิน (ตัวชี้วัดร่วมบูรณำกำร : Joint KPI) พิจำรณำจำก  

       - ควำมส ำเร็จของกำรจัดที่ดินท ำกิน หมำยถึง เกษตรกรได้รับสิทธิให้เข้ำท ำประโยชน์ในเขต
ปฏิรูปที่ดิน (พ้ืนที่เกษตรกรรม) โดยกำรอนุญำตของ คปจ. และ ส.ป.ก.จังหวัด จัดท ำหนังสืออนุญำตให้เข้ำท ำ
ประโยชน์ในเขตปฏิรูปที่ดิน (ส.ป.ก. 4-01) แล้วเสร็จ เป้ำหมำย ตำมแผนงำนที่ได้รับจัดสรรงบประมำณ (ที่ดิน
เพ่ือเกษตรกรรม) 

 โดยตัวชี้วัดนี้มีวัตถุประสงค์ให้หน่วยงำน ส.ป.ก. ส่วนกลำง จ ำนวน 13 หน่วยงำน ร่วมปรับปรุง
แนวทำงกำรด ำเนินงำนในกิจกรรมกำรจัดที่ดินให้มีประสิทธิภำพในประเด็นที่เกี่ยวข้อง ซึ่งหน่วยงำน ส .ป.ก. 
ส่วนกลำง จะรับผลคะแนนตัวชี้วัดตำมผลกำรด ำเนินงำนกิจกรรมกำรจัดที่ดินในภำพรวมของ ส.ป.ก. ใน
ขั้นตอนผลกำรออกหนังสืออนุญำตฯ (Code 6) จ ำนวนตำมแผนงำนที่ได้รับจัดสรรงบประมำณ (ที่ดินเพ่ือ
เกษตรกรรม)      

ข้อมูลพ้ืนฐำน : กิจกรรมกำรจัดที่ดิน    

ปีงบประมำณ 2563 2564 2565 2566 2567 

ค่ำเป้ำหมำย (A) 62,000 52,000 28,282 24,000 24,000 

ผ่ำนกำรพิจำรณำอนุญำตให้เข้ำท ำประโยชน์ (B) 61,616 45,486 28,369   

ออกหนังสืออนุญำตฯ (C) 45,755 46,325 23,640 29,963  

ร้อยละผลกำรออกหนังสอือนุญำตฯเทียบผลผ่ำนพิจำรณำ
อนุญำตฯ (E= C/B x100) 

74.26 118 100.60 99.87 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน :  
รอบท่ี 1 (1 ตุลำคม 2566 – 31 มีนำคม 2567) 
ก ำหนดช่วงปรับเกณฑ์กำรให้คะแนน +/-  ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยก ำหนดเกณฑ์กำรให้คะแนนดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1 
จัดท ำแผนและแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำงำนจัดที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม และผลงำนจัดที่ดิน      
(จัดท ำและมอบ ส.ป.ก. 4-01 : Code 6 / โฉนดเพ่ือกำรเกษตร : Code 9) (ท่ีดินเพ่ือ
เกษตรกรรม) ร้อยละ 30 ตำมแผนปฏิบัติงำน 

2 
ผลงำนจัดที่ดิน (จัดท ำและมอบ ส.ป.ก. 4-01 : Code 6 / โฉนดเพ่ือกำรเกษตร : Code 9 ) 
(ท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม) รอ้ยละ 35 ตำมแผนปฏิบัติงำน 

3 
ผลงำนจัดที่ดิน (จัดท ำและมอบ ส.ป.ก. 4-01 : Code 6 / โฉนดเพ่ือกำรเกษตร : Code 9)  
(ท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม) ร้อยละ 40 ตำมแผนปฏิบัติงำน 
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4 
ผลงำนจัดที่ดิน (จัดท ำและมอบ ส.ป.ก. 4-01 : Code 6 / โฉนดเพ่ือกำรเกษตร : Code 9)  
(ท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม) ร้อยละ 45 ตำมแผนปฏิบัติงำน 

5 
ผลงำนจัดที่ดิน (จัดท ำและมอบ ส.ป.ก. 4-01 : Code 6 / โฉนดเพ่ือกำรเกษตร : Code 9)  
(ท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม) ร้อยละ 50 ตำมแผนปฏิบัติงำน 

 

 
คะแนนจากผลการด าเนินงาน 

แผนปฏิบัติการ ผลการด าเนินงาน ค่าคะแนนที่ได้ 
ค่ำเป้ำหมำยระดับ 5 คะแนน 1 – 5 5 

หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป) : 
1. รำยงำนกำรประชุมคณะท ำงำนก ำกับและติดตำมกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดระดับองค์กรสู่ระดับหน่วยงำน

ของ  ส.ป.ก. ครั้งที่ 1/2567 
2. รำยงำนผลงำนจัดที่ดิน ณ วันที่ 31 มกรำคม 2567 
3. บันทึก ด่วนที่สุด ที่ กษ 1201.6/ว 103 เรื่อง ขอเชิญประชุมคณะท ำงำนก ำกับ ติดตำมร่วมบูรณำกำร

งำนจัดที่ดิน ของ ส.ป.ก. ครั้งที่ 1/2567 ลงวันที่ 14 ก.พ.2567 
4. รำยงำนกำรประชุมคณะท ำงำนก ำกับ ติดตำม ร่วมบูรณำกำรงำนจัดที่ดิน ของ ส.ป.ก.ครั้งที่ 1/2567 
5. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนจัดที่ดิน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ณ วันที่ 31 มีนำคม 2567) 
เอกสำรหลักฐำน ตำม QR Code ด้ำนล่ำง 

                 
 

รอบท่ี 2 (1 เมษำยน 2567 – 30 กันยำยน 2567) 

ก ำหนดช่วงปรับเกณฑ์กำรให้คะแนน +/-  ร้อยละ 10 ต่อ 1 คะแนน โดยก ำหนดเกณฑ์กำรให้คะแนนดังนี้ 
ระดับ

คะแนน 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1 
ผลงำนจัดที่ดิน (จัดท ำและมอบ ส.ป.ก. 4-01 : Code 6 / โฉนดเพ่ือกำรเกษตร : Code 9) 
(ท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม) ร้อยละ 60 ตำมแผนปฏิบัติงำน 

2 
ผลงำนจัดที่ดิน (จัดท ำและมอบ ส.ป.ก. 4-01 : Code 6 / โฉนดเพ่ือกำรเกษตร : Code 9) 
(ท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม) ร้อยละ 70 ตำมแผนปฏิบัติงำน 

3 
ผลงำนจัดที่ดิน (จัดท ำและมอบ ส.ป.ก. 4-01 : Code 6 / โฉนดเพ่ือกำรเกษตร : Code 9) 
(ท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม) ร้อยละ 80 ตำมแผนปฏิบัติงำน 
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4 
ผลงำนจัดที่ดิน (จัดท ำและมอบ ส.ป.ก. 4-01 : Code 6 / โฉนดเพ่ือกำรเกษตร : Code 9) 
(ท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม) ร้อยละ 90 ตำมแผนปฏิบัติงำน 

5 
ผลงำนจัดที่ดิน (จัดท ำและมอบ ส.ป.ก. 4-01 : Code 6 / โฉนดเพ่ือกำรเกษตร : Code 9) 
(ท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม) ร้อยละ 100 ตำมแผนปฏิบัติงำน 

คะแนนจากผลการด าเนินงาน 

แผนปฏิบัติการ ผลการด าเนินงาน ค่าคะแนนที่ได้ 
ค่ำเป้ำหมำยระดับ 5 คะแนน 1 – 5  5  

(34,695 รำย) 

(108.42 %) 

 

หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป) : 

     1. ประชุมหำรือจัดท ำร่ำงคู่มือแนวกำรจัดที่ดินท ำกินในเขตปฏิรูปที่ดินของ ส.ป.ก. วันที่ 4 มิ.ย.2567 

     2. บันทึก ที่ กษ 1201.6/ว 346 เรื่อง พิจำรณำกำรปรับปรุงแก้ไขร่ำงคู่มือแนวทำงกำรจัดที่ดินท ำกินใน
เขตปฏิรูปที่ดิน ลงวันที่ 6 มิ.ย.2567 

     3. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนจัดที่ดิน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  (กันยำยน 2567) 

 
ผู้ก ากับตัวชี้วัด :   นางสาวกานดา ศากยะโรจน์   ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร   
  โทรศัพท ์02 282 0373 
ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1. นำยพูลเกียรติ ตันติรัตนเกตุ   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำรพิเศษ   
     โทร 02 282 0373 
 2. นำงสำวกรวรรณ เตชะภัทรเมธำกุล   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร  
                           โทร 02-282-0373 
                       3. นำยสุทธิวัฒน์ แสงไทยทวีพร   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร  
                           โทร 02-282-0373 
 4. นำงสำววรัญญำ แสนชัย   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร  
                           โทร 02-282-0373 
                       5. นำยปรญิญำ ทรัพย์พิทยำกร   พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร    
   โทร : 0 2282 0373  
                       6. นำงสำวสำยสุนีย์ จันทรภิรมย์   เจ้ำพนักงำนธุรกำร  
   โทร : 0 2282 0373    
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ตัวช้ีวัดที ่3 ระดับควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำ ส.ป.ก. สู่ระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) 
หน่วยวัด : ระดับ 
น้ ำหนัก : 20 
ค ำอธิบำย : PMQA 4.0 คือ เครื่องมือกำรประเมินระบบกำรบริหำรของส่วนรำชกำรในเชิงบูรณำกำร เพ่ือ
เชื่อมโยงยุทธศำสตร์ของส่วนรำชกำรกับเป้ำหมำย และทิศทำงกำรพัฒนำของประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
เป็นแนวทำงให้ส่วนรำชกำรพัฒนำไปสู่ระบบรำชกำร 4.0 เพ่ือประเมินควำมสำมำรถในกำรบริหำรจัดกำร
ภำยในหน่วยงำนและควำมพยำยำมของส่วนรำชกำรในกำรขับเคลื่อนงำนให้บรรลุเป้ำหมำยอย่ำงยั่งยืน 
 พิจำรณำจำกควำมสำมำรถในกำรพัฒนำกำรด ำเนินงำนเพ่ือยกระดับผลกำรประเมินสถำนะกำร
เป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) 
 พิจำรณำจำกผลกำรประเมินสถำนะกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) ซึ่งเป็นคะแนนเฉลี่ย
ในภำพรวมทั้ง 7 หมวด ประกอบด้วย หมวด 1 กำรน ำองค์กำร หมวด 2 กำรวำงแผนเชิงยุทธศำสตร์ หมวด 3 
กำรให้ควำมส ำคัญกับผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หมวด 4  กำรวัด กำรวิเครำะห์และกำรจัดกำร
ควำมรู้  หมวด 5 กำรมุ่งเน้นบุคลำกร หมวด 6 กำรมุ่งเน้นระบบปฏิบัติกำร และ หมวด 7 ผลลัพธ์กำร
ด ำเนินกำร 
ข้อมูลพื้นฐำน PMQA 4.0 และเกณฑ์กำรประเมิน ดังนี้ 

ข้อมูลพื้นฐำน 

ปีงบประมำณ 2564 2565 2566 

ผลกำรด ำเนินงำน(PMQA 4.0) 422.26 424.58 471.37 

หมำยเหตุ ส.ป.ก. มีคะแนนผลกำรประเมินในขั้นตอนที่ 1 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 เท่ำกับ 471.37 คะแนน 
ท ำให้ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ใช้เกณฑ์กำรประเมินเป็นไปตำมกลุ่มท่ี 4 ตั้งแต่ 450 คะแนนขึ้นไป 
     

แบ่งเกณฑ์กำรประเมินออกเปน็ 4 กลุ่ม 
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กลุ่มท่ี 1 : ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนผลกำรประเมินข้ันตอนที่ 1 
 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ต ำกว่ำ 350 คะแนน 

เป้ำหมำยข้ันต้น (50) เป้ำหมำยมำตรฐำน (75) เป้ำหมำยข้ันสูง (100) 
240 (ค่ำเฉลี่ยคะแนนกลุ่มท่ี 

1: 0-299 คะแนน) 
- 350 

กลุ่มท่ี 2 : ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนผลกำรประเมินข้ันตอนที่ 1 
 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ต้ังแต่ 350 - 399 คะแนน 

เป้ำหมำยข้ันต้น (50) เป้ำหมำยมำตรฐำน (75) เป้ำหมำยข้ันสูง (100) 
325 (ค่ำเฉลี่ยคะแนนกลุ่มท่ี 

2: 300-350 คะแนน) 
คะแนนปี 66 คะแนนปี 66 + 8% 

กลุ่มท่ี 3 : ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนผลกำรประเมินข้ันตอนที่ 1 
 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ต้ังแต่ 400 คะแนนข้ึนไป 

เป้ำหมำยข้ันต้น (50) เป้ำหมำยมำตรฐำน (75) เป้ำหมำยข้ันสูง (100) 
370 (ค่ำเฉลี่ยคะแนนกลุ่มท่ี 

3: 351-399 คะแนน) 
คะแนนปี 66 คะแนนปี 66 + 2% 

กลุ่มท่ี 4 : ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนผลกำรประเมินข้ันตอนที่ 1 
 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ต้ังแต่ 450 คะแนนข้ึนไป 

เป้ำหมำยข้ันต้น (50) เป้ำหมำยมำตรฐำน (75) เป้ำหมำยข้ันสูง (100) 
445 คะแนน (คะแนนปี 2566 + 445)÷2 (คะแนนปี 2566) 

เกณฑ์กำรให้คะแนน : 
 รอบท่ี 1 (1 ตุลำคม 2566 – 31 มีนำคม 2567) 
ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับคะแนน ดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1 จัดตั้งคณะท ำงำนพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (PMQA 4.0) 
2 จัดประชุมพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (PMQA 4.0) ประจ ำปี  พ.ศ. 2567 

3 
จัดท ำ (ร่ำง) แผนปฏิบัติกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (PMQA 4.0) ประจ ำปี  พ.ศ. 
2567 

4 
ปรับปรุง แผนปฏิบัติกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (PMQA 4.0) ประจ ำปี  พ.ศ. 
2567 

5 
เสนอ แผนปฏิบัติกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (PMQA 4.0) ประจ ำปี  พ.ศ. 2567 
ให้ผู้บริหำรเห็นชอบ 

 
คะแนนจำกผลกำรด ำเนินงำน 

แผนปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน ค่ำคะแนนที่ได ้
ค่ำเป้ำหมำยคะแนนที่ 5                      1 - 5 5 

หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป)  
1) ค ำสั่ง ส.ป.ก. ที่ 296 / 2563  สั่ง ณ วันที่ 24 มีนำคม 2563 เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนพัฒนำคุณภำพ
กำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (Working Team) 
2) (ร่ำง) แผนปฏิบัติกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (PMQA 4.0) ประจ ำปี  พ.ศ. 2567 
3) บันทึกข้อควำมท่ี กษ 1201.6/ว 210 ลงวันที่ 22 มีนำคม 2567 ขอควำมอนุเครำะห์ พิจำรณำ (ร่ำง) 
แผนกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 4.0 (PMQA 4.0) ของ ส.ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2567 

เป้ำหมำยขั้นต้น (50) 445 

เป้ำหมำยมำตรฐำน (75) 458.18 

เป้ำหมำยขั้นสูง (100) 471.37 
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4) แผนพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (PMQA 4.0) ของ ส.ป.ก. ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
5) บันทึกข้อควำม ด่วนที่สุด ที่ กษ 1201.6/218 ลงวันที่ 27 มีนำคม 2567 ลธก. เห็นชอบแผนพัฒนำ
คุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (PMQA 4.0) ของ ส.ป.ก. ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
 

โดยสำมำรถเข้ำดูรำยละเอียดหลักฐำนอ้ำงอิงได้ที่ :   
 

 

 

 

 

 

 

https://shorturl.asia/yFKHq 

 
รอบท่ี 2 (1 เมษำยน  2567 – 30 กันยำยน 2567)  
ก ำหนดช่วงปรับเกณฑ์กำรให้คะแนน +/- 13.18 ต่อ 1 ระดับคะแนน โดยก ำหนดเกณฑ์กำรให้คะแนนดังน้ี 

ระดับคะแนน เกณฑ์กำรให้คะแนน 
1 คะแนนผลกำรประเมิน เท่ำกับ 418.64 
2 คะแนนผลกำรประเมิน เท่ำกับ 431.82 
3 คะแนนผลกำรประเมิน เท่ำกับ 445 
4 คะแนนผลกำรประเมิน เท่ำกับ 458.18 
5 คะแนนผลกำรประเมิน เท่ำกับ 471.37 

 
รำยละเอียดข้อมูลพ้ืนฐำน :  

        
แหล่งข้อมลู : ระบบสมัครรำงวัลเลิศรัฐประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ผ่ำนระบบออนไลน์ (OPDC AWARD)  
 
คะแนนจำกผลกำรด ำเนินงำน 

แผนปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน ค่ำคะแนนที่ได ้
ค่ำเป้ำหมำยคะแนนที่ 5 คะแนนผลกำรประเมิน เท่ำกับ 488.57 5 

 
หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป)  
- ผลประเมินสถำนะกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) ด้วยตนเองประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ผ่ำนระบบออนไลน์ 
(OPDC AWARD) 
 

ผลประเมินสถำนะกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) ด้วยตนเอง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

        ข้อมูลพ้ืนฐำนประกอบตัวชี้วัด     หน่วยวัด 
ผลกำรด ำเนินงำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 

2564 2565 2566 
ผลกำรด ำเนินงำน (PMQA 4.0) - 422.26 424.58 471.37 

https://www.shorturl.asia/yFKHq
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PMQA 4.0 
หมวด 1 กำรน ำองค์กำร 500 
หมวด 2 กำรวำงแผนเชิงยุทธศำสตร์ 500 
หมวด 3 กำรให้ควำมส ำคัญกับผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 500 
หมวด 4 กำรวัด วิเครำะห์ และกำรจัดกำรควำมรู้ 500 
หมวด 5 กำรมุ่งเน้นบุคลำกร 500 
หมวด 6 กำรมุ่งเน้นระบบปฏิบัติกำร 500 
หมวด 7 กำรบรรลุผลลัพธ์กำรด ำเนินกำร 420 

คะแนนรวม 500 คะแนน 488.57 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้ก ำกับดูแลตัวช้ีวัด :  นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1249 
ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นำยปริญญำ ทรัพย์พิทยำกร พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1248 
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ตัวช้ีวัดที ่4 ระดับควำมส ำเร็จของร้อยละชุดข้อมูลเปิดที่เป็นไปตำมมำตรฐำนในระบบบัญชีข้อมูลภำครัฐ (GD 
Catalog) 
หน่วยวัด : ระดับ 
น้ ำหนัก : 20 
ค ำอธิบำย :  

ชุดข้อมูล (Dataset) หมำยถึง กำรน ำข้อมูลจำกหลำยแหล่งมำรวบรวม เพื่อจัดเป็นชุดให้ตรงตำมลักษณะโครงสร้ำง
ของข้อมูล หรือจำกกำรใช้ประโยชน์ของข้อมูล 

บัญชีข้อมูล หมำยถึง เอกสำรแสดงบรรดำรำยกำรของชุดข้อมูล ที่จ ำแนกแยกแยะโดยกำรจัดกลุ่มหรือจัดประเภท
ข้อมูลที่อยู่ในควำมครอบครองหรือควบคุมของหน่วยงำน 

ระบบบัญชีข้อมูล หมำยถึง ระบบโปรแกรมประยุกต์ที่ท ำหน้ำท่ีบริหำรจัดกำรบัญชีข้อมูลของหน่วยงำน  
บัญชีข้อมูลภำครัฐ หมำยถึง เอกสำรแสดงบรรดำรำยกำรของชุดข้อมูลส ำคัญที่รวบรวมจำกบัญชีข้อมูลของหน่วยงำน

ภำครัฐ  
ระบบบัญชีข้อมูลภำครัฐ หมำยถึง ระบบงำนที่ท ำหน้ำที่บริหำรจัดกำรบัญชีข้อมูลภำครัฐมำรวบรวมและจัดหมวดหมู่ 

รวมถึงระบบนำมำนุกรม (Directory Services) ที่ให้บริกำรสืบค้นบัญชีรำยกำรข้อมูลภำครัฐ 
ค ำอธิบำยข้อมูลที่สอดคล้องตำมมำตรฐำนที่ สพร. ก ำหนด หมำยถึง ค ำอธิบำยข้อมูลส่วนหลัก (Mandatory 

Metadata) ส ำหรับชุดข้อมูลภำครัฐ เป็นส่วนที่บังคับต้องท ำกำรอธิบำยข้อมูล ประกอบด้วยค ำอธิบำยข้อมูล จ ำนวน 14 
รำยกำรส ำหรับ 1 ชุดข้อมูล ท่ีหน่วยงำนของรัฐต้องจัดท ำและระบุรำยละเอียด  

ข้อมูลสำธำรณะ หมำยถึง ข้อมูลที่สำมำรถเปิดเผยได้สำมำรถน ำไปใช้ได้อย่ำงอิสระไม่ว่ำจะเป็นข้อมูลข่ำวสำร/ข้อมูล
ส่วนบุคคล/ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น 

คุณลักษณะแบบเปิด หมำยถึง คุณลักษณะของไฟล์ที่ไม่ถูกจ ำกัดด้วยเง่ือนไขต่ำง ๆ จำกเจ้ำของผลิตภัณฑ์ สำมำรถ
เข้ำถึงได้อย่ำงเสรีโดยไม่เสียค่ำใช้จ่ำย ใช้งำนหรือประมวลผลได้หลำกหลำยซอฟต์แวร์ 

ชุดข้อมูลที่มีคุณค่ำสูง (High Value Datasets) หมำยถึง ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ทั้งในมุมผู้ให้ข้อมูลและมุมของผู้น ำ
ข้อมูลไปใช้ 

แนวทำงกำรประเมินกำรน ำชุดข้อมูลมำลงทะเบียนที่ระบบบัญชีข้อมูลภำครัฐ   
1) หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องด ำเนินกำรพัฒนำ/ปรับปรุงชุดข้อมูล และด ำเนินกำรตำมแผนกำรด ำเนินงำนที่ส ำนักงำนสถิติ

แห่งชำติ (สสช.) ก ำหนด 
2) พัฒนำชุดข้อมูลเปิดทุกชุดที่เผยแพร่บนระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงำนให้เป็นปัจจุบัน 
3) มีค ำอธิบำยข้อมูลส่วนหลัก (Mandatory Metadata) 14 รำยกำรตำมมำตรฐำนท่ี สพร. ก ำหนด 
4) น ำชุดข้อมูลเปิดบนระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงำนที่ยังไม่ลงทะเบียนระบบบัญชีข้อมูลภำครัฐ (GD Catalog) น ำมำ

ลงทะเบียนที่ระบบบัญชีข้อมูลภำครัฐ 
เกณฑ์กำรให้คะแนน : 
รอบท่ี 1 (1 ตุลำคม 2566 – 31 มีนำคม 2567) 
ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1  ประชุมคณะท ำงำน ฯ ศทส.) คัดเลือกและทบทวนกระบวนกำรท ำงำนเพ่ือจัดท ำชุดข้อมูลของ ส.ป.ก. 
2  ทบทวนข้อมูลที่เคยน ำขึ้นระบบของหน่วยงำนเพ่ือเป็นข้อมูล Open Data 
3  ยืนยันชุดข้อมูลใหม่ที่จะลงทะเบียน GD Catalog ให้ สสช. 
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4  จัดท ำข้อมูลตำมชุดข้อมูลที่จะลงทะเบียน 
5 พัฒนำ/ปรับปรุงชุดข้อมูล และน ำมำลงทะเบียนที่ระบบบัญชีข้อมูลภำครัฐ 

 
คะแนนจำกผลกำรด ำเนินงำน 

แผนปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน ค่ำคะแนนที่ได ้
ค่ำเป้ำหมำยคะแนนที่ 5                      1 - 5 5 

หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป)  
- ภำพประกอบกำรประชุม ครั้งที่ 1  
- ภำพประกอบกำรประชุม ครั้งที่ 2  
- ภำพประกอบกำรประชุมร่วมกับส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ 
- หลักฐำนข้อมูลที่น ำเข้ำระบบ เพ่ือเข้ำทบทวนข้อมูลระบบของหน่วยำนเพ่ือเป็นข้อมูล Open Data 

เพ่ือจัดท ำตำมชุดข้อมูลที่ลงทะเบียน ในระบบ Thai-GDC 
- หลักฐำนกำรยืนยันชุดข้อมูลให้ สสช. 
- หลักฐำนกำรแจ้งส่ง E-mail ยืนยันชุดข้อมูลให้ สสช 
- ส ำเนำหนังสือ ส.ป.ก. แจ้งส่งยืนยันชุดข้อมูลให้ สสช. ด่วนที่สุด ที่ กษ 1201/6813 ลงวันที่ 4 

ธันวำคม 2566 
- ส ำเนำหนังสือเชิญประชุมของ สสช. ที่ ดศ 0509/ ว 2747 ลงวันที่ 25 ตุลำคม 2566 
โดยสำมำรถเข้ำดูรำยละเอียดหลักฐำนอ้ำงอิงได้ที่ลิงค์ :  https://golink.icu/jvQq07j 

รอบท่ี 2 (1 เมษำยน  2567 – 30 กันยำยน 2567)  
ก ำหนดช่วงปรับเกณฑ์กำรให้คะแนน +/- 13.18 ต่อ 1 ระดับคะแนน โดยก ำหนดเกณฑ์กำรให้คะแนนดังน้ี 

ระดับคะแนน เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1 
- ด ำเนินกำรปรบัปรุงแก้ไขคณุภำพข้อมูล ตำมควำมเห็นของ สพร. 
- ด ำเนินกำรปรบัปรุงข้อมูลใหเ้ป็นไปตำมมำตรฐำนกำรลงทะเบียน 

2 คุณภำพทุกชุดข้อมลูเป็นไปตำมมำตรฐำนคณุลักษณะแบบเปิดที่ สพร. ก ำหนด ร้อยละ 80 
3 น ำชุดข้อมูลเปดิที่น ำมำลงทะเบียนท่ีระบบบัญชีข้อมลูภำครัฐ ร้อยละ 80 
4 คุณภำพทุกชุดข้อมลูเป็นไปตำมมำตรฐำนคณุลักษณะ แบบเปิดที่ สพร. ก ำหนด ร้อยละ 90 
5 น ำชุดข้อมูลเปดิที่น ำมำลงทะเบียนท่ีระบบบัญชีข้อมลูภำครัฐ ร้อยละ 90 

รำยละเอียดข้อมูลพ้ืนฐำน :  

        
แหล่งข้อมลู :  
 
คะแนนจำกผลกำรด ำเนินงำน 

แผนปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน ค่ำคะแนนที่ได ้
ค่ำเป้ำหมำยคะแนนที่ 5 น ำชุดข้อมูลเปิดที่น ำมำลงทะเบียนที่ระบบ

บัญชีข้อมูลภำครัฐ ร้อยละ 100 
5 

        ข้อมูลพ้ืนฐำนประกอบตัวชี้วัด     หน่วยวัด 
ผลกำรด ำเนินงำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 

2564 2565 2566 
ร้อยละชุดข้อมูลเปดิที่เป็นไปตำมมำตรฐำนใน
ระบบบัญชีข้อมลูภำครัฐ (GD Catalog) 

ร้อยละ    
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หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป)  
- ลิงค์เข้ำสู่หน้ำระบบ Open Data (Thai-GDC) ของ ส.ป.ก. https://opendata.alro.go.th/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ก ำกับตัวช้ีวัด :  นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์   ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  
                       โทร 02-282-0373   
ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1. นำยทรงเกียรติ สุเทพำกุล   พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร  
                           โทร 02-282-0373 
                       2. นำยสุทธิวัฒน์ แสงไทยทวีพร   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร  
                           โทร 02-282-0373 
 3. นำงสำววรัญญำ แสนชัย   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร  
                           โทร 02-282-0373 
                       4. นำงสำววีรำภรณ์ เพ็งจันทร์   ลูกจ้ำงเหมำบริกำร  
                           โทร 02-282-0373 
 5. นำยสรำชิต คชสีห์   ลูกจ้ำงเหมำบริกำร  
                           โทร 02-282-0373 
 
 

https://opendata.alro.go.th/


 
 

  
 24 

รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 
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ตัวช้ีวัดที่ 5 ระดับควำมส ำเร็จของกำรพิจำรณำผลงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพื่อส่งประกวดรับรำงวัล 
หน่วยวัด   : ร้อยละ  
น้ าหนัก    : 10 
ค าอธิบาย  : กำรพิจำรณำผลงำนกำรปฏิรูปที่ดิน เพ่ือส่งประกวดรับรำงวัล เป็นกำรส่งเสริมสนับสนุนให้  
ส.ป.ก. สร้ำงกระบวนกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำรบริหำรรำชกำร และสร้ำงแรงจูงใจ ให้เกิดกำรพัฒนำ
ระบบและวิธีกำรท ำงำน ให้เห็นควำมส ำคัญของกำรบริหำรรำชกำรแบบมีส่วนร่วม และเกิดแนวทำงปฏิบัติหรือ
เป็นกรณีศึกษำที่ดี (Best Practice) ในกำรน ำไปสู่กำรเผยแพร่และขยำยผล รวมทั้งมุ่งสู่กำรบริหำรรำชกำร
อย่ำงมีประสิทธิภำพ และเกิดประโยชน์สุขต่อประชำชนได้อย่ำงแท้จริง   
 
เกณฑ์กำรให้คะแนน :  
รอบท่ี 1 (1 ตุลำคม 2566 – 31 มีนำคม 2567) 
ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

รำยละเอียดของกำรด ำเนินงำน 

1 สร้ำงกำรรับรู้แนวทำงกำรประกวดรำงวัลของหน่วยงำนภำยนอก ให้หน่วยงำน และบุคลำกร ร่วม
ส่งผลงำนกำรปฏิรูปที่ดินเข้ำประกวดรับรำงวัล 

2 ให้ข้อเสนอแนะกำรคัดเลือกพ้ืนที่ (โครงกำร/กิจกรร) / กำรจัดท ำผลงำนกำรปฏิรูปที่ดิน เพ่ือส่ง
ประกวดรับรำงวัลกับภำยนอกกับหน่วยงำนหรือบุคลำกร ที่ส่งประกวดรำงวัล ตำมหลักเกณฑ์ที่
ก ำหนด 

3 รวบรวมผลงำนกำรปฏิรูปที่ดิน เสนอคณะท ำงำนฯ พิจำรณำเพื่อส่งผลงำนฯ เข้ำประกวดรำงวัลของ
หน่วยงำนภำยนอก 

4 เสนอขออนุมัติส่งผลงำนกำรปฏิรูปที่ดิน ที่ได้รับกำรพิจำรณำเข้ำประกวดรับรำงวัลกับหน่วยงำน
ภำยนอก 

5 ส่งผลงำนกำรปฏิรูปที่ดิน เข้ำประกวดรำงวัลกับหน่วยงำนภำยนอก ตำมหลักเกณฑ์ท่ีก ำหนด 
 

 
คะแนนจากผลการด าเนินงาน 

แผนปฏิบัติการ ผลการด าเนินงาน ค่าคะแนนที่ได้ 
ค่ำเป้ำหมำยระดับ 5 คะแนน 1 – 5 5 

หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป) : 
1) Unit School ชี้แจงแนวทำงกำรให้ค ำปรึกษำกำรส่งผลงำนประกวดรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี พ.ศ. 

2567 ผ่ำนระบบกำรประชุมออนไลน์ เมื่อวันที่ 10 ตุลำคม 2566  
2) บันทึกข้อควำมที่ กษ 1201.6/ว 694 ลงวันที่ 22 พฤศจิกำยน 2566 ขอควำมอนุเครำะห์กรอก

แบบฟอร์มกำรส่งผลงำนสมัครประกวดรับรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี พ.ศ. 2567 
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3) Unit School ชี้แจงแนวทำงกำรให้ค ำปรึกษำกำรส่งผลงำนประกวดรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี พ.ศ. 
2567 ครั้งที่ 2 “คลินิกให้ค ำปรึกษำด้ำนกำรเขียนผลงำนทำงวิชำกำรเพ่ือส่งผลงำนประกวดรับรำงวัลเลิศรัฐ 
ประจ ำปี พ.ศ. 2567” ผ่ำนระบบกำรประชุมออนไลน์ เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกำยน 2566 

4) รำยงำนกำรประชุมคณะท ำงำนพิจำรณำผลงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือส่งประกวดรับรำงวัล  ครั้งที่ 
1/2567 วันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2567  

5) บันทึกข้อควำม ด่วน ที ่กษ 1201.6/219 ลงวันที่ 27 มีนำคม 2567 ขออนุมัติผลงำนกำรปฏิรูปที่ดิน 
เพ่ือน ำเข้ำระบบสมัครส่งประกวดรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี พ.ศ. 2567 
โดยสำมำรถเข้ำดูรำยละเอียดหลักฐำนอ้ำงอิงได้ที่ :   
 

 

 

 

 

 

 

 

https://shorturl.asia/wedOb 

 

 
รอบท่ี 2 (1 เมษำยน 2567 – 30 กันยำยน 2567) 
ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี ้

ระดับ
คะแนน 

รำยละเอียดของกำรด ำเนินงำน 

1 ผลงำนท่ีได้รับรำงวัลจำกหน่วยงำนภำยนอกจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ผลงำน 
2 ผลงำนท่ีได้รับรำงวัลจำกหน่วยงำนภำยนอกจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 2 ผลงำน 
3 ผลงำนท่ีได้รับรำงวัลจำกหน่วยงำนภำยนอกจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 3 ผลงำน 
4 ผลงำนท่ีได้รับรำงวัลจำกหน่วยงำนภำยนอกจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 4 ผลงำน 
5 ผลงำนท่ีได้รับรำงวัลจำกหน่วยงำนภำยนอกจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 5 ผลงำน 

รำยละเอียดข้อมูลพ้ืนฐำน :  

แหล่งข้อมลู/วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล :  หนังสือรำชกำร (ภำยในและภำยนอก) / Website ส ำนักงำน ก.พ.ร. และ ส.ป.ก. / 
ระบบสมัครรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำป ี2567 ผ่ำนระบบออนไลน์ (OPDC AWARD) 

 
คะแนนจำกผลกำรด ำเนินงำน 

แผนปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน ค่ำคะแนนที่ได ้
ค่ำเป้ำหมำยคะแนนที่ 5 ผลงำนที่ได้รับรำงวัลจำกหน่วยงำน

ภำยนอกจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 5 ผลงำน 
5 

        ข้อมูลพ้ืนฐำนประกอบตัวชี้วัด     หน่วยวัด 
ผลกำรด ำเนินงำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 

2564 2565 2566 
กำรพิจำรณำผลงำนกำรปฏิรูปท่ีดนิเพื่อส่ง

ประกวดรับรำงวัล 
ผลงำน 9 

ได้รำงวัล 4 
8 

ได้รำงวัล 5 
8 

ได้รำงวัล 2 

https://www.shorturl.asia/wedOb
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หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป)  

- ส.ป.ก. รับรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี 2567 ระดับดีเด่น สำขำกำรบริหำรรำชกำรแบบมีส่วนร่วม รำงวัล
ประเภทสัมฤทธิผลประชำชนมีส่วนร่วม จำก ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำระบบรำชกำร (ส ำนักงำน 
ก.พ.ร.) ซึ่งมอบให้แก่หน่วยงำน ส.ป.ก. จำกผลงำนโดย ส.ป.ก.อุทัยธำนี และมอบให้แก่ เครือข่ำยวิสำหกิจ
ชุมชนที่เป็นมิตรกับสัตว์ป่ำ (ห้วยขำแข้ง) ในหัวข้อข่ำว “ส.ป.ก. คว้ำรำงวัลเลิศรัฐ ระดับดีเด่น ประจ ำปี 
2567” ตำม URL Link ที่ https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-
1726666953?id=253094 

 
- ส.ป.ก. รับรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี 2567 จำก ส ำนักงำน ก.พ.ร. ระดับดีเด่น สำขำกำรบริหำรรำชกำรแบบ
มีส่วนร่วม รำงวัลประเภทผู้น ำหุ้นส่วนควำมร่วมมือ ซึ่งมอบให้แก่ผู้น ำเครือข่ำยวิสำหกิจชุมชนที่เป็นมิตรกับ
สัตว์ป่ำ (ห้วยขำแข้ง) ที่ขับเคลื่อนผลงำนร่วมกับ ส.ป.ก.อุทัยธำนี ในหัวข้อข่ำว “ส.ป.ก. คว้ำรำงวัลเลิศรัฐ 
ระดับดีเด่น ประจ ำปี 2567” ตำม URL Link ที่ https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-
category-1-4/alro-1726666953?id=253094 

 
 

- ส.ป.ก. รับรำงวัลกำรพัฒนำชนบท Aziz-Ul Haq จำก ศูนย์พัฒนำชนบทบูรณำกำรส ำหรับเอเชียและ
แปซิฟิก (Centre on Integrated Rural Development for Asia and the Pacific : CIRDAP) ในหัวข้อ
ข่ำว “ส.ป.ก. ร่วมพิธีเปิดกำรประชุมสภำปกครองศูนย์พัฒนำชนบทบูรณำกำรส ำหรับเอเชียและแปซิฟิก 
สมัยที่ 24 พร้อมมอบเหรียญรำงวัลกำรพัฒนำชนบท Aziz-Ul Haq ให้แก่บุคลำกร” ตำม URL Link ที ่
https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-1717665108?id=247650 

https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-1726666953?id=253094
https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-1726666953?id=253094
https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-1726666953?id=253094
https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-1726666953?id=253094
https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-1717665108?id=247650
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- นำยวิณะโรจน์ ทรัพย์ส่งสุข เลขำธิกำร ส.ป.ก. เข้ำรับโล่รำงวัลเชิดชูเกียรติและใบประกำศเกียรติคุณ ที่
ร่วมขับเคลื่อนภำรกิจ คทช. จำก ส ำนักงำนคณะกรรมกำรนโยบำยที่ดินแห่งชำติ (สคทช.) ในหัวข้อข่ำว “ส.
ป.ก. ร่วมพิธีเปิดงำน “3 ปี สคทช. พัฒนำต่อยอดกำรบริหำรจัดกำรที่ดิน ประชำชนอยู่กินยั่งยืน”” ตำม 
URL Link ที ่https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-
1709560722?id=242666 

 
 

- ส.ป.ก. รับรำงวัลใบประกำศเกียรติคุณ “กำรพิทักษ์และเทิดทูนสถำบันพระมหำกษัตริย์แก่ผู้ที่สนับสนุน
กำรด ำเนินงำน” จำก คณะกรรมำธิกำรวิสำมัญกำรพิทักษ์และเทิดทูนสถำบันพระมหำกษัตริย์ ในหัวข้อข่ำว 
“ส.ป.ก. ขึ้นรับรำงวัล “กำรพิทักษ์และเทิดทูนสถำบันพระมหำกษัตริย์แก่ผู้ที่สนับสนุนกำรด ำเนินงำน”” 
ตำม URL Link ที ่https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-
1709540676?id=242632 

https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-1709560722?id=242666
https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-1709560722?id=242666
https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-1709540676?id=242632
https://alro.go.th/th/alro/news-activity/article-category-1-4/alro-1709540676?id=242632
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- Google Drive คลังรวบรวมไฟล์ผลงำนกำรปฏิรูปที่ดิน ส ำหรับกำรพิจำรณำและเสนอขออนุมัติส่งผลงำน 
ในกำรส่งผลงำนเข้ำประกวดรับรำงวัลจำกหน่วยงำนภำยนอก ตำม URL Link ที ่
https://drive.google.com/drive/folders/18OdBPqC_UnIN50X426mCwKYkT6lXRiQ6?usp=shar
ing 

https://drive.google.com/drive/folders/18OdBPqC_UnIN50X426mCwKYkT6lXRiQ6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18OdBPqC_UnIN50X426mCwKYkT6lXRiQ6?usp=sharing
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- Google Drive คลังรวบรวมไฟล์ Infographic ผลงำนที่โดดเด่น ของ ส.ป.ก.จังหวัด แต่ละจังหวัด 
ส ำหรับกำรพิจำรณำส่งผลงำนเข้ำประกวดรับรำงวัลจำกหน่วยงำนภำยนอก ตำม URL Link ที่  
https://drive.google.com/drive/folders/1zB-9vwsTqwb5Id8t82CZH8vyXcCfwxcf?usp=sharing 
- หัวข้อข่ำวออนไลน์ “ผลงำนที่โดดเด่น ของ ส.ป.ก.จังหวัด...” ในส่วน “ข่ำวประชำสัมพันธ์” หรือ “ภำพ
ข่ำว” หน้ำเว็บไซต์ของ ส.ป.ก.จังหวัด แต่ละจังหวัด 
- บันทึกข้อควำมส่งหลักฐำนกำรจัดท ำผลงำนจำก ส.ป.ก.จังหวัด ในกำรส่งผลงำนเข้ำประกวดรับรำงวัลจำก
หน่วยงำนภำยนอก 
 

ผู้ก ำกับดูแลตัวช้ีวัด : นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1249 
ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นำยสุทธิวัฒน์ แสงไทยทวีพร นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1336 
 
  

https://drive.google.com/drive/folders/1zB-9vwsTqwb5Id8t82CZH8vyXcCfwxcf?usp=sharing
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ตัวช้ีวัดที ่6 ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนตำม พ.ร.บ. กำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำต
ของทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 
หน่วยวัด : ระดับ 
น้ ำหนัก : 10 
ค ำอธิบำย : ตำมที่มีกำรก ำหนดให้ส่วนรำชกำรด ำเนินกำรและต้องจัดท ำ คู่มือกำรให้บริกำรประชำชนตำม
พระรำชบัญญัติกำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำตของทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 และทำง
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำระบบรำชกำร (ส ำนักงำน ก.พ.ร.) ได้มีกำรก ำหนดให้ส่วนรำชกำรด ำเนินกำรใน
เรื่องของแผนกำรยกระดับกำรบริกำรภำครัฐ ระยะที่ 2 ตำมพระรำชบัญญัติกำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำร
พิจำรณำอนุญำตของทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 เพ่ือเป็นกำรยกระดับประสิทธิภำพกำรบริกำรประชำชนที่
รวดเร็ว และลดค่ำใช้จ่ำยให้ถูกลง โดยให้มีกำรปรับปรุงคู่มือส ำหรับประชำชน  รวมทั้งตำมพระรำชบัญญัติกำร
อ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำตของทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 ในมำตรำ 6 และมำตรำ 7 ก ำหนดให้
ทุก 5 ปี ให้ผู้อนุญำตพิจำรณำกฎหมำยว่ำสมควรปรับปรุงเพ่ือยกเลิกกำรอนุญำตหรือจัดให้มีมำตรกำรอ่ืนแทน
หรือไม่ และกรณีที่มีกฎหมำยก ำหนดให้กำรกระท ำใดจะต้องได้รับกำรอนุญำต ผู้อนุญำตจะต้องจัดท ำคู่มือ
ส ำหรับประชำชน และให้ ส ำนักงำน ก.พ.ร. ตรวจสอบขั้นตอนระยะเวลำในกำรพิจำรณำอนุญำตที่ก ำหนดว่ำ
เป็นระยะเวลำที่เหมำะสมหรือไม่ และกำรพัฒนำงำนบริกำรเข้ำสู่ในรูปแบบของ     e-Services มำใช้ในกำร
พัฒนำให้บริกำรของภำครัฐ พร้อมน ำเข้ำข้อมูลและปรับปรุงแก้ไขในระบบศูนย์รวมข้อมูลเพ่ือติดต่อรำชกำร 
(ระบบ info.go.th) พร้อมแจ้งส ำนักงำน ก.พ.ร. ตรวจสอบอนุมัติเพ่ือเผยแพร่กำรให้บริกำรผ่ำนออนไลน์ต่อไป 
รวมทั้งมติคณะรัฐมนตรีวันที่ 12 กรกฎำคม 2565 มีมติเห็นชอบในหลักกำรให้ปรับปรุงพระรำชบัญญัติกำร
อ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำตของทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 โดยให้คณะกรรมกำรพัฒนำระบบ
รำชกำรพิจำรณำให้สอดคล้องกับเรื่องกำรปรับปรุงระยะเวลำกำรพิจำรณำอนุญำตและกำรทบทวนกฎหมำย
ตำมพระรำชบัญญัติกำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำตของทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 และรับ
ควำมเห็น ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะของส่วนรำชกำรต่ำง ๆ 
 
เกณฑ์กำรให้คะแนน : 
รอบท่ี 1 (1 ตุลำคม 2566 – 31 มีนำคม 2567) 
ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1  แจ้งเวียนคู่มือให้กับทำง ส.ป.ก. จงัหวัด พร้อมทั้งรวบรวมข้อมลูเพื่อเตรียมกำรน ำเข้ำข้อมูลและปรับปรุงแก้ไขใน
ระบบศูนยร์วมข้อมลูเพื่อติดต่อรำชกำร (ระบบ info.go.th) 

2  ด ำเนินกำรน ำเข้ำข้อมูล พ.ร.บ. กำรอ ำนวยนวยควำมสะดวกฯ ฉบับทบทวน ปรับปรุงแก้ไข เข้ำสูร่ะบบ 
info.go.th รวมทั้งน ำภำพ Infographic แสดงข้ันตอน ระยะเวลำ กำรให้บริกำรแต่ละงำนบริกำรเข้ำระบบด้วย 

3  ตรวจสอบควำมถูกต้องของข้อมูล และด ำเนินกำรเชื่อมโยงข้อมูลในระบบเข้ำกับทำง ส.ป.ก. จังหวัด (72 
จังหวัด) 

4  ด ำเนินกำรจัดส่งข้อมลูในระบบใหก้ับผู้มีอ ำนำจอนุมตัิคู่มือฯ ของส่วนรำชกำร ตรวจสอบ และกดส่งแจ้งให้ทำง
ส ำนักงำน ก.พ.ร. ตรวจทำน และอนุมัติเผยแพร่คู่มือ พ.ร.บ. กำรอ ำนวยควำมสะดวกฯ ในส่วนของ ส.ป.ก. 
ต่อไป 
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5 ส ำนักงำน ก.พ.ร. ด ำเนิกำรตรวจสอบ และประสำนงำนกลบัทำง ส.ป.ก. เพื่อเผยแพรคู่่มือ พ.ร.บ. กำรอ ำนวย
ควำมสะดวกฯ ของ ส.ป.ก. แล้วแจ้งกลับเพื่อให้ทำง ส.ป.ก. ตรวจสอบอีกครั้ง 

 
คะแนนจำกผลกำรด ำเนินงำน 

แผนปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน ค่ำคะแนนที่ได ้
ค่ำเป้ำหมำยคะแนนที่ 5                      1 - 5 5 

หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป)  
- ส ำเนำบันทึกข้อควำม ขอควำมเห็นชอบในกำรพิจำรณำคู่มือส ำหรับประชำชนตำมพระรำชบัญญัติกำร

อ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำตของทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 (ฉบับปรับปรุง) 
- ส ำเนำบันทึกข้อควำม แจ้งเวียนคู่มือกำรให้บริกำรประชำชนตำมพระรำชบัญญัติกำรอ ำนวยควำม

สะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำตของทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 ระยะที่ 3 (ฉบับทบทวน ปรับปรุง) 
- ตัวคู่มือกำรให้บริกำรประชำชนตำมพระรำชบัญญัติกำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำต

ของทำงรำชกำร พ.ศ. 2558 ระยะที่ 3  
- ตัวคู่มือ Infographic ขั้นตอน ระยะเวลำ กำรให้บริกำรของคู่มือกำรให้บริกำรประชำชนตำม

พระรำชบัญญัติกำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิขำรณำอนุญำตของทำงรำชกำร  
- หลักฐำนกำรด ำเนินกำรน ำเข้ำข้อมูล พ.ร.บ. กำรอ ำนวยนวยควำมสะดวกฯ ฉบับทบทวน ปรับปรุง

แก้ไข เข้ำสู่ระบบ info.go.th รวมทั้งน ำภำพ Infographic แสดงขั้นตอน ระยะเวลำ กำรให้บริกำรแต่
ละงำนบริกำรเข้ำระบบด้วย 

- หลักฐำนกำรตรวจสอบควำมถูกต้องของข้อมูล และด ำเนินกำรเชื่อมโยงข้อมูลในระบบเข้ำกับทำง  
ส.ป.ก. จังหวัด (72 จังหวัด) 

- หลักฐำนกำรแสดงข้อมูลหน่วยงำน (ที่อยู่ พิกัดสถำนที่ให้บริกำร เบอร์โทรติดต่อ) และกำรเชื่อมโยง
ข้อมูลกำรให้บริกำรตำมคู่มือ พ.ร.บ. อ ำนวยควำมสะดวกฯ ของ ส.ป.ก. จังหวัดผ่ำนระบบ info 

- หลักฐำนกำรด ำเนินกำรจัดส่งข้อมูลในระบบให้กับผู้มีอ ำนำจอนุมัติคู่มือฯ ของส่วนรำชกำร ตรวจสอบ 
และกดส่งแจ้งให้ทำงส ำนักงำน ก.พ.ร. ตรวจทำน และอนุมัติเผยแพร่คู่มือ พ.ร.บ. กำรอ ำนวยควำม
สะดวกฯ ในส่วนของ ส.ป.ก.  

โดยสำมำรถเข้ำดูรำยละเอียดหลักฐำนอ้ำงอิงได้ที่ลิงค์ :  https://golink.icu/VLMXsjs                        
รอบท่ี 2 (1 ตุลำคม 2566 – 30 กันยำยน 2567) 

ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 
ระดับ

คะแนน 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1  ด ำเนินกำรแจ้งเวียนประชำสัมพันธ์ระบบศูนยร์วมข้อมลูเพื่อติดต่อรำชกำร (ระบบ info.go.th) งำนบริกำรของ    
ส.ป.ก. 

2  ประชำสมัพันธ์ให้ทำง ส.ป.ก. จังหวัด ให้มำใช้กำรบริกำรควำมพึงพอใจของกำรให้บริกำรแตล่ะ ส.ป.ก. จังหวัด 
ผ่ำนระบบ info.go.th 

3  ก ำหนดสิทธิให้กับทำง ส.ป.ก. จังหวัด ในกำรเข้ำใช้ระบบศูนย์รวมขอ้มูลเพื่อติดต่อรำชกำร (ระบบ info.go.th) 
และจัดท ำเลม่ พร้อมแจ้งเวียนคูม่อืกำรเข้ำใช้งำนให้กับ ส.ป.ก. จังหวัด เพือน ำไปด ำเนินกำร 
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4  ส.ป.ก. จังหวัด ด ำเนินกำร ปรบัปรุง ตรวจสอบแกไ้ขข้อมูลใหม้ีควำมถูกต้อง (อัพเดทข้อมูลเกี่ยวกับหน่วยงำน) 

5 ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของ ส.ป.ก. จังหวัด ผ่ำนระบบ info.go.th 

คะแนนจำกผลกำรด ำเนินงำน 

แผนปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน ค่ำคะแนนที่ได ้
ค่ำเป้ำหมำยคะแนนที่ 5                      1 - 5 5 

หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป)  

- ส ำเนำบันทึกข้อควำม ด่วนที่สุด ที่ กษ 1201.6/ว 343 ลว. 30 พฤษภำคม 2566 เรื่องกำรด ำเนินกำร
เกี่ยวกับข้อมูลบริกำรภำครัฐบนศูนย์รวมข้อมูลเพื่อติดต่อรำชกำร (www.info.go.th) 

- ส ำเนำบันทึกข้อควำม ที่ กษ 1201.6/ว 575 ลว. 20 กันยำยน 2566 เรื่องแจ้งเวียนคู่มือกำรให้บริกำร
ประชำชนตำมพระรำชบัญญัติกำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนุญำตของทำงรำชกำร พ.ศ. 
2558 ระยะที่ 3 (ฉบับทบทวน ปรับปรุง) 

- ส ำเนำบันทึกข้อควำม ที่ กษ 1201.6/ว 734 ลว. 12 ธันวำคม 2566 เรื่องตรวจสอบและน ำเข้ำข้อมูล
ในระบบศูนย์รวมข้อมูลเพื่อติดต่อรำชกำร (info.go.th) 

- คู่มือกำรสมัครเข้ำใช้งำนระบบ INFO 
- ป้ำย Banner ประชำสัมพันธ์ กำรเข้ำระบบค้นหำผ่ำนระบบ info.go.th 
- ป้ำย Banner ประชำสัมพันธ์ กำรประเมินควำมพึงพอใจผ่ำระบบ info.go.th 
- ป้ำย Banner ประชำสัมพันธ์ กำรเข้ำระบบ และงำนกำรให้บริกำรของบนระบบออนไลน์ info.go.th  
- หน้ำระบบ info.go.th ในกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของ ส.ป.ก. จังหวัด (ผ่ำนระบบ info.go.th) 
โดยสำมำรถเข้ำดูรำยละเอียดหลักฐำนอ้ำงอิงได้ที่ลิงค์ :  https://url.in.th/VmZGp 

ผู้ก ำกับตัวช้ีวัด :  นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์   ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  
                       โทร 02-282-0373   
ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1. นำยทรงเกียรติ สุเทพำกุล   พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร  
                           โทร 02-282-0373 
                       2. นำยพูลเกียรติ ตันติรัตนเกตุ   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำรพิเศษ  
                           โทร 02-282-0373 
 3. นำงสำวกรวรรณ เตชะภัทรเมธำกุล   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร  
                           โทร 02-282-0373 
 4. นำยสรำชิต คชสีห์   ลูกจ้ำงเหมำบริกำร  
                           โทร 02-282-0373  

http://www.info.go.th/
https://url.in.th/VmZGp
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ตัวช้ีวัดที ่7 ระดับควำมส ำเร็จในกำรพัฒนำระบบ e-Service ของ ส.ป.ก. 
หน่วยวัด  : ระดับ 
น้ ำหนัก    : 10 
ค ำอธิบำย : ตำมมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 2 เมษำยน 2562 เรื่องกำรออกเอกสำรหลักฐำนของทำงรำชกำร
ผ่ำนระบบดิจิทัล โดยก ำหนดให้หน่วยงำน ส่วนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ องค์กำรมหำชน สถำบันกำรศึกษำ และ
องค์กรอ่ืน ๆ ของรัฐ ด ำเนินกำรตำมแนวทำงกำรขับเคลื่อนกำรออกเอกสำรหลักฐำนกำรให้บริกำรภำครัฐผ่ำน
ระบบดิจิทัล โดยปรับปรุง แก้ไขกฎระเบียบ และพัฒนำงำนบริกำรให้เป็นระบบกำรให้บริกำรอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Service) อย่ำงน้อย 1 กระบวนงำน และน ำไปสู่กำรออกแบบ e-Form และน ำไปใช้ในกำรให้บริกำรผ่ำน
เว็บไซต์ หรือระบบกำรให้บริกำรต่ำง ๆ 
เกณฑ์กำรให้คะแนน : 
รอบท่ี 1 (1 ตุลำคม 2566 – 31 มีนำคม 2567) 
ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1  จัดประชุมคณะท ำงำน ฯ เพื่อทบทวนงำนบริกำร 

2  คัดเลือกงำนบริกำรที่จะน ำมำจดัท ำระบบ e-Service ของ ส.ป.ก. 

3  ทบทวนกระบวนงำนปัจจุบันท่ีเปน็ as is อย่ำงน้อย 1 งำนบริกำร (Swim Lane Diagram) 

4  ทบทวนกระบวนงำนปัจจุบันท่ีเปน็ as is อย่ำงน้อย 2 งำนบริกำร (Swim Lane Diagram) 

5 ทบทวนกระบวนงำนปัจจุบันท่ีเปน็ as is อย่ำงน้อย 3 งำนบริกำร (Swim Lane Diagram) 

 
คะแนนจำกผลกำรด ำเนินงำน 

แผนปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน ค่ำคะแนนที่ได ้
ค่ำเป้ำหมำยคะแนนที่ 5                      1 - 5 5 

หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป)  
- ภำพกำรประชุมคณะท ำงำน ร่วมกับทำงทีมที่ปรึกษำส ำนักงำน ก.พ.ร. 
- ภำพกำรประชุมคณะท ำงำน และทดสอบระบบงำนกำรให้บริกำร ร่วมกับทำงทีมที่ปรึกษำ ส ำนักงำน 

ก.พ.ร. 
- ภำพกำรประชุมชี้แจงกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำงำนบริกำรส ำหรับให้บริกำรบนพอร์ทัลกลำงเพ่ือประชำชน 

กับส ำนักงำน ก.พ.ร. 
- ภำพกำรประชุมหำรือทบทวนงำนบริกำรระบบรับรองมำตรฐำนสินค้ำเกษตร GAP 
- หน้ำระบบงำนกำรให้บริกำรออนไลน์ ที่พัฒนำร่วมกับทำงส ำนักงำน ก.พ.ร. 
- หน้ำระบบกำรให้บริกำรออนไลน์ งำนบริกำรตรวจสอบและรับรองมำตรฐำนสินค้ำเกษตรในเขตปฏิรูป

ที่ดิน GAP 
โดยสำมำรถเข้ำดูรำยละเอียดหลักฐำนอ้ำงอิงได้ที่ลิงค์ :  https://golink.icu/dh2asWj 

รอบท่ี 2 (1 ตุลำคม 2566 – 30 กันยำยน 2567) 
ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 
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ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1  ปรับปรุงกระบวนงำน as is ให้ถูกต้องครบถ้วน 

2  จัดท ำกระบวนงำนท่ีคัดเลือกที่เปน็ to be จ ำนวน 1 งำนบริกำร 

3  จัดท ำกระบวนงำนท่ีคัดเลือกที่เปน็ to be จ ำนวน 2 งำนบริกำร 

4  จัดท ำกระบวนงำนท่ีคัดเลือกที่เปน็ to be จ ำนวน 3 งำนบริกำร 

5 เสนอคณะท ำงำนฯ และผู้บริหำรเห็นชอบกระบวนงำนในกำรจัดท ำระบบ e-Service ของ ส.ป.ก. 

คะแนนจำกผลกำรด ำเนินงำน 

แผนปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน ค่ำคะแนนที่ได ้
ค่ำเป้ำหมำยคะแนนที่ 5                      1 - 5 5 

หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป)  
- ลิงค์เข้ำสู่หน้ำระบบงำนบริกำร e-Service ของ ส.ป.ก.  

https://alro.go.th/th/intranet 

 

 

 

 

 

 

 

- ลิงค์เข้ำสู่หน้ำระบบงำนบริกำร e-Service ของ ส.ป.ก. https://alro.go.th/th/alro/banner/alro-service 
 

 

 

 

 

 

https://alro.go.th/th/intranet
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ผู้ก ำกับตัวช้ีวัด :  นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์   ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  
                       โทร 02-282-0373   
ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1. นำยทรงเกียรติ สุเทพำกุล   พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร  
                           โทร 02-282-0373 
                       2. นำยพูลเกียรติ ตันติรัตเกตุ   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำรพิเศษ 
                           โทร 02-282-0373 
 3. นำงสำวกรวรรณ เตชะภัทรเมธำกุล   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 
                           โทร 02-282-0373 
                       4. นำยสุทธิวัฒน์ แสงไทยทวีพร   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
   โทร : 0 2282 0373   
                       5. นำงสำววรัญญำ แสนชัย   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
   โทร : 0 2282 0373  
                       6. นำยปรญิญำ ทรัพย์พิทยำกร   พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร 
   โทร : 0 2282 0373  
                       7. นำงสำวสำยสุนีย์ จันทรภิรมย์   เจ้ำพนักงำนธุรกำร 
    โทร : 0 2282 0373  
                       8. นำงสำววีรำภรณ์ เพ็งจันทร์   ลูกจ้ำงเหมำบริกำร 
    โทร : 0 2282 0373  
                       9. นำยสรำชิต คชสีห์   ลูกจ้ำงเหมำบริกำร 
    โทร : 0 2282 0373  
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ตัวช้ีวัดที่ 8 ระดับควำมส ำเร็จของกำรปรับปรุงโครงสร้ำงกำรแบ่งงำนภำยในของ ส.ป.ก.จังหวัด กรณีจัดตั้ง  
                กลุ่มใหม่ในสังกัด ส.ป.ก.จังหวัด "กลุ่มทะเบียนและสำรบบที่ดิน” 
หน่วยวัด   : ระดับ  
น้ ำหนัก     : 10 (วัดเฉพำะรอบที่ 1) 
ค ำอธิบำย   :  กำรทบทวนโครงสร้ำงองค์กำรของ ส.ป.ก. เป็นภำรกิจที่ส ำคัญและจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้อง
ด ำเนินกำรเพ่ือให้องค์กำรมีประสิทธิภำพ มีขนำดที่เหมำะสม (ด้ำนอัตรำก ำลังของบุคลำกร ด้ำนอุปกรณ์
เครื่องมือในกำรปฏิบัติงำน และด้ำนงบประมำณในกำรบริหำรจัดกำร ฯลฯ) และด ำเนินกำรขับเคลื่อนงำน
เป็นไปตำมนโยบำยของรัฐบำล แผนยุทธศำสตร์ชำติ ที่ต้องกำรให้หน่วยงำนภำครัฐบริหำรงำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ และประสิทธิผล โดยค ำนึงถึงควำมส ำคัญของกำรให้บริกำรกับประชนชน โดยยึดประชำชนเป็น
ศูนย์กลำง และให้เกิดประโยชน์คุ้มค่ำสูงสุดในกำรบริหำรทรัพยำกรที่มีอยู่อย่ำงจ ำกัด ดังนั้นกำรทบทวน
โครงสร้ำงบทบำทภำรกิจของ  ส.ป.ก. จึงมีควำมจ ำเป็นที่จะต้องเร่งด ำเนินกำร โดยพิจำรณำถึงควำมสอดคล้อง
ด้ำนระเบียบ กฎหมำย กับสถำนกำรณ์ปัจจุบันและสอดคล้องกับสภำพสังคมปัจจุบันที่มีกำรเปลี่ยนแปลง 
รวมทั้งกำรเปลี่ยนแปลงทำงด้ำนคมนำคม และด้ำนกำรสื่อสำรเทคโนโลยีสำรสนเทศ ฯลฯ ซึ่งจะเห็นว่ำรัฐบำล
ได้ให้ควำมส ำคัญอย่ำงมำกกับกำรทบทวนโครงสร้ำงองค์กำร โดยได้มีมติคณะรัฐมนตรีและยุทธศำสตร์ชำติที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้     

ครม. เมื่อวันที่ 1 พฤษภำคม 2561 เกี่ยวกับกำรจัดตั้งหน่วยงำนใหม่ มีมติให้พิจำรณำกำร 
ปรับปรุงบทบำทภำรกิจ และโครงสร้ำงของหน่วยงำนที่มีอยู่เดิมเป็นล ำดับแรกก่อน และควรผลักดันกำรท ำงำน
แบบบูรณำกำรระหว่ำงหน่วยงำนให้เกิดผลอย่ำงเป็นรูปธรรมทดแทนกำรจัดตั้งหน่วยงำนเพ่ิมใหม่  
   ครม. เม่ือวันที่ 2 มกรำคม 2562 ในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นต้องจัดตั้งหน่วยงำนใหม่ให้ส่วน
รำชกำรที่เก่ียวข้องถือปฏิบัติดังนี้ 

1. ถือปฏิบัติตำมมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 24 กรกฎำคม 2550 (เรื่องกำรซักซ้อมควำม 
เข้ำใจเกี่ยวกับขั้นตอนกำรจัดตั้งหน่วยงำนรัฐ) 1 พฤษภำคม 2561 (เรื่องกำรขอจัดตั้งหน่วยงำนตำมแผนกำร
ปฏิรูปประเทศด้ำนต่ำง ๆ) และ 4 ธันวำคม 2561 (เรื่องกำรมอบอ ำนำจกำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในกรม) 
อย่ำงเคร่งครัด 

2. ระบุข้อเสนอให้ยุบเลิกหรือยุบรวมหน่วยงำนที่มีอยู่เดิม เพื่อมิให้เกิดควำมซ้ ำซ้อนทั้งใน
ด้านภารกิจและงบประมาณ 

3. เสนอแผนกำรน ำ Digital Technology มำใช้ในกำรปฏิบัติงำน ประกอบค ำขอ
จัดตั้ง 
หน่วยงำนใหม่ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561 – 2580) มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 13 ตุลำคม 2561 และในด้ำน
กำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ ประเด็นที่ 4.3 ก ำหนดให้ภำครัฐมีขนำดเล็กลง 
เหมำะสมกับภำรกิจ โดยในปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 กพร. ส.ป.ก. ได้สรุปวิเครำะห์ค ำชี้แจงประกอบกำรแบ่ง
ส่วนรำชกำรภำยในกรม (ตำมแบบฟอร์ม เอกสำรแนบหมำยเลข 1) ของส ำนัก/กอง/ที่เทียบเท่ำ เรียบร้อยแล้ว 
และในปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส.ป.ก. เข้ำร่วมประชุมหำรือคณะท ำงำนปรับปรุงภำรกิจและโครงสร้ำงของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ซึ่งมี 4 ประเด็นที่ต้องพิจำรณำเพ่ิมเติมของหน่วยงำน ได้แก่ 1) กำรบริหำร
จัดกำรน้ ำ กำรบริหำรจัดกำรโครงกำรพระรำชด ำริ 2) ระบบกำรตรวจสอบและรับรองมำตรฐำนสินค้ำเกษตร 
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ระบบงำนวิจัย ระบบงำนส่งเสริม และระบบงำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ 3) ระบบกำรตลำดน ำกำรผลิต ระบบ
กำรสหกรณ์ และกำรตรวจบัญชีสหกรณ์ ระบบกำรควบคุมกำรใช้กฎหมำย และระบบท ำกำรเกษตรกรรมยั่งยืน 
4) มำตรฐำนทำงกำรผลิต และปัจจัยกำรผลิต กำรช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยพิบัติด้นกำรเกษตร และ
กองทุนในก ำกับดูแลของ กษ. ต่อมำในปี 2563 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยผู้ช่วยปลัด กษ. (นำงสำว
นฤมล สงวนวงศ์) ได้ขอให้หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้น ำเสนอบทบำทภำรกิจ เพ่ือ
พิจำรณำประกอบกำรปรับปรุงโครงสร้ำงองค์กำรภำพรวมของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ซึ่งส.ป.ก. ได้
น ำเสนอบทบำทภำรกิจโครงสร้ำงองค์กำรของ    ส.ป.ก. (วันที่ 3 พ.ย.2563) ให้ผู้ช่วยปลัด กษ. ซึ่งได้มี
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับโครงสร้ำงของ  ส.ป.ก.ว่ำ บำงหน่วยงำนมีกรอบงำนภำรกิจไม่ชัดเจน และ
ยังขำดต ำแหน่งที่ต้องใช้กำรวิเครำะห์ประมวลผลในมิติเชิงเศษฐกิจ ชื่อของกลุ่มงำนน่ำจะเป็นภำรกิจที่ต้อง
ปฏิบัติกำรในเชิงพ้ืนที่มำกกว่ำที่จะอยู่ในส่วนกลำง ฯลฯ   
  ควำมส ำเร็จของกำรทบทวนโครงสร้ำงองค์กำรของ ส.ป.ก. หมำยถึงในปีงบประมำณ พ.ศ. 
2567 ส.ป.ก. ต้องด ำเนินกำรขับเคลื่อนงำนกำรทบทวนโครงสร้ำงภำรกิจของ ส.ป.ก. โดยพิจำรณำด ำเนินกำร
จัดตั้งกลุ่มงำนภำยในขึ้นใหม่เป็นกลุ่ม “ทะเบียนและสำรบบที่ดิน” ที่สังกัด ส.ป.ก.จังหวัด โดยพิจำรณำอ ำนำจ
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบให้มีควำมเหมำะสอดและสอดคล้องกับภำรกิจต่ำง ๆ ของหน่วยงำน รวมทั้งให้สอดคล้อง
กับนโยบำยรัฐบำลและกำรน ำไปสู่ระบบรำชกำร 4.0 และ New Normal ต่อไป 
 
เกณฑ์กำรให้คะแนน :  
รอบท่ี 1 (1 ตุลำคม 2566 – 31 มีนำคม 2567) 
ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1  รับมอบนโยบาย/ร่วมหารือกับผู้บริหารในการก าหนดอ านาจหน้าที่ของกลุ่มงานภายในของ ส.ป.ก.
จังหวัดที่จะตั้งใหม่ 

2  พิจารณาและจัดท าข้อมูลร่างอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบของกลุ่มงาน จะจัดตั้งใหม่ในสังกัดของ    
ส.ป.ก.จังหวัด 

3  ร่วมประชุม/หารือ กับ กกจ.เกี่ยวกับการก าหนดอ านาจหน้าที่ของ กลุ่มงานที่จะจัดตั้งใหม่ในสังกัด  ส.
ป.ก.จังหวัด 

4  ตรวจสอบ/ปรับปรุง/แก้ไข การก าหนดอ านาจหน้าที่ของกลุ่มงานที่จัดตั้งใหม่ในสังกัดของ ส.ป.ก.
จังหวัด ตามที่ กกจ.ได้จัดท ามาใหม่ 

5 เสนอความคิดเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของกลุ่มงานที่จัดตั้งใหม่ในสังกัดส.ป.ก.จังหวัด ต่อ 
กกจ. พร้อมรายงานผู้บริหารทราบต่อไป 

คะแนนจากผลการด าเนินงาน 
แผนปฏิบัติการ ผลการด าเนินงาน ค่าคะแนนที่ได้ 

ค่ำเป้ำหมำยระดับ 5 1 - 5 
 

5 
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หลักฐานอ้างอิงเพื่อประกอบการรายงานผลงาน (พอสังเขป) : 
1. ร่ำงค ำขอปรับปรุงโครงสร้ำงกำรแบ่งงำนภำยในของ ส.ป.ก. จังหวัด (จัดท ำโดยกองกำรเจ้ำหน้ำที่) 
2. ค ำสั่ง ส.ป.ก.ที่ 148/2567 เรื่อง กำรปรับปรุงโครงสร้ำงกำรแบ่งงำนภำยใน พร้อมก ำหนดกรอบอัตรำก ำลัง
เป็นกำรภำยในของศูนย์ตรวจสอบและรับรองมำตรฐำนสินค้ำเกษตรในเขตปฏิรูปที่ดิน ลงวันที่ 16 กุมภำพันธ์ 
2567 
3. ค ำสั่ง ส.ป.ก. ที่ 171/2567 แต่งตั้งคณะท ำงำน วิเครำะห์ และก ำหนดกรอบอัตรำก ำลังของส ำนักงำนกำร
ปฏิรูปที่ดินจังหวัด (รำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค) ลงวันที่ 20 กุมภำพันธ์ 2567 
เอกสำรหลักฐำน ตำม QR Code ด้ำนล่ำง 

               
ผู้ก ากับตัวช้ีวัด :  นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  
                      โทร. 02 282 0373 
ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นำยพูลเกียรติ ตันติรัตนเกตุ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำรพิเศษ  
                       โทร. 02 282 0373 
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ตัวช้ีวัดที่ 9 ระดับควำมส ำเร็จกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดระดับองค์กรสู่ระดับหน่วยงำน (Cascading) ของ ส.ป.ก. 
หน่วยวัด   : ระดับ  
น้ ำหนัก     : 15 
ค ำอธิบำย   : ควำมส ำเร็จกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดระดับองค์กรสู่ระดับหน่วยงำน (Cascading) ของ ส.ป.ก. ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 หมำยถึง ควำมส ำเร็จของ กพร. ในฐำนะหน่วยงำนซึ่งรับผิดชอบกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัด
ระดับองค์กรสู่ระดับหน่วยงำนสำมำรถถ่ำยทอดค่ำเป้ำหมำยตัวชี้วัดระดับองค์กรสู่ระดับหน่วยงำน ได้แก่ ส.
ป.ก. ส่วนกลำง (ส ำนัก/กอง/ที่เทียบเท่ำ) และ ส.ป.ก. จังหวัด ผ่ำนกำรก ำหนดตัวชี้วัดระดับหน่วยงำน (กรอบ
กำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรระดับหน่วยงำน) รวมถึงจัดท ำตัวชี้วัดระดับบุคคลของคณะผู้บริหำร ส.ป.ก. 
ได้แก่ รองเลขำธิกำร ส.ป.ก. ผู้ตรวจรำชกำรกรม และผู้เชี่ยวชำญ ซึ่งตัวชี้วัดจะเป็นเอกสำรแนบท้ำยค ำรับรอง
กำรปฏิบัติรำชกำรระดับหน่วยงำน (หรือบุคคล ได้แก่ คณะผู้บริหำร ส.ป.ก.) โดย กพร. จะจัดให้มีกำรลงนำม
ค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรระดับหน่วยงำน ปีละ 1 ครั้ง  
                ณ สิ้นปีงบประมำณ 30 กันยำยน 2567 ส.ป.ก. จะถูกประเมินผลกำรด ำเนินงำนตัวชี้วัดระดับ
องค์กรโดยส ำนักงำน ก.พ.ร. ตำมเกณฑ์ท่ีก ำหนด ซึ่ง ส.ป.ก. มีเป้ำหมำยที่จะเป็นส่วนรำชกำรที่มีผลกำรประเมิน
ใน “ระดับคุณภำพ” โดยต้องมีคะแนนผลกำรด ำเนินงำนเฉลี่ยตัวชี้วัดระดับองค์กร เท่ำกับ 90 – 100 ทั้งนี้  
ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ส.ป.ก. มีตัวชี้วัดระดับองค์กร จ ำนวน 8 ตัวชี้วัดหลัก  ซึ่ง ส.ป.ก. ได้ถ่ำยทอดตัวชี้วัด
ลงสู่ระดับหน่วยงำนได้ครบทุกตัวชี้วัด (ยกเว้นตัวชี้วัดที่ 1 - 4 เนื่องจำกเป็นตัวชี้วัดบูรณำกำรร่วมกันทุกส่วน
รำชกำรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์) ดังตำรำง 

ตัวชี้วัดระดับองค์กร หน่วยงำน  
รับผิดชอบ 

กำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดลงสู่ระดับหน่วยงำน 
ส.ป.ก. ส่วนกลำง ส.ป.ก. จังหวัด 

กำรประเมินประสิทธิผลกำรด ำเนินงำน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1.รำยได้เงินสดสุทธิทำงกำรเกษตรเฉลีย่ต่อครัวเรือนเพิ่มขึ้น (บำท/
ครัวเรือน/ปี) 

สศก. ตัวช้ีวัด สพท. - 

2.อัตรำกำรขยำยตัวของมูลค่ำของสินค้ำเกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่น (เฉลี่ยร้อยละ) สป.กษ. ตัวช้ีวัด สพท. - 
3.อัตรำกำรขยำยตัวของมูลค่ำของสินค้ำเกษตรปลอดภัย (เฉลี่ยร้อยละ) สป.กษ. ตัวช้ีวัด สพท. - 
4.อัตรำกำรขยำยตัวของมูลค่ำของสินค้ำเกษตรชีวภำพ (เฉลี่ยร้อยละ) สป.กษ. ตัวช้ีวัด สพท. - 
5. ประสิทธิภำพกำรบริหำรจดักำรที่ดิน (Function Kpi ส.ป.ก.)    
    5.1 จ ำนวนเกษตรกรที่ได้รับกำรจัดที่ดิน (รำย) สจก.  ตัวช้ีวัดร่วมบูรณำ

กำร 14 หน่วยงำน 
ตัวช้ีวัด ส.ป.ก. 

จังหวัด 72 จังหวัด 
    5.2 จ ำนวนพื้นที่ที่ได้รับกำรตรวจสอบท่ีดิน (ไร่) สจก.  ตัวช้ีวัด สจก. ตัวช้ีวัด ส.ป.ก. 

จังหวัด 66 จังหวัด 
6.กำรป้องกันและแก้ไขปญัหำกำรเผำในพื้นที่เกษตรกรรม สป.กษ. ตัวช้ีวัด สพท./ศทส. - 
กำรประเมินศักยภำพในกำรด ำเนินงำน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
7. กำรพัฒนำองค์กำรสู่ดิจิทลั : (3 ตัวช้ีวัดย่อย) 
  - ควำมส ำเร็จในกำขับเคลื่อนกำรพัฒนำงำนบริกำร Agenda ตำม
มติคณะรัฐมนตรี (12 งำนบริกำร) (ระบบรับรองมำตรฐำนสินค้ำ
เกษตร (GAP) พืช ประมง และปศสุัตว์) 

สพท. ตัวช้ีวัด สพท. - 
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  - กำรสร้ำงนวัตกรรมในกำรปรับปรุงกระบวนงำนหรือกำรให้บริกำร 
(e-Service) : ระบบกำรยื่นค ำขอรับอนุญำตใช้ที่ดินหรือ
อสังหำริมทรัพย์เพื่อใช้ส ำหรับกิจกำรที่เป็นกำรสนับสนุนหรือ
เกี่ยวเนื่องกับกำรปฏริูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
 
 

กพร.  ตัวช้ีวัดร่วม สจก./
สกม./ศทส./สผส./

กพร. 

- 

  - กำรพัฒนำระบบข้อมูลให้เป็นดิจิทัล (Digitize Data) ทั้งข้อมูลที่ใช้
ภำยในหน่วยงำน และข้อมูลที่จะเผยแพรสู่่หน่วยงำนภำยนอก/
สำธำรณะ เพื่อน ำไปสู่กำรเปดิเผยข้อมูลภำครัฐ (Open Data) 

ศทส. ตัวช้ีวัดร่วมบูรณำ
กำร 14 หน่วยงำน 

- 

8 กำรประเมินสถำนะของหน่วยงำนในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 
(PMQA 4.0) 

กพร. ตัวช้ีวัดร่วมบูรณำ
กำร 14 หน่วยงำน 

- 

เกณฑ์กำรประเมินส่วนรำชกำรจำก ส ำนักงำน ก.พ.ร. 
คะแนนผลกำรด ำเนินงำนส่วนรำชกำร เท่ำกับ 60 – 74.99 คะแนน (ระดับมำตรฐำนขั้นต้น) 
คะแนนผลกำรด ำเนินงำนส่วนรำชกำร เท่ำกับ 75 – 89.99 คะแนน (ระดับมำตรฐำนขั้นสูง) 
คะแนนผลกำรด ำเนินงำนส่วนรำชกำร เท่ำกับ 90 – 100 คะแนน (ระดับคุณภำพ) 

 
เกณฑ์กำรให้คะแนน :  
รอบท่ี 1 (1 ตุลำคม 2566 – 31 มีนำคม 2567) 
ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1  - ร่วมประชุมรับฟังค ำชี้แจง/แนวทำงจัดท ำตัวชี้วัดระดับองค์กร และข้อเสนอแนะ จำกส ำนักงำน ก.พ.ร./กษ. 
- หำรือหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง เพื่อก ำหนดตัวชี้วัดระดับองค์กร 

2  - ประชุมสร้ำงกำรรับรู้/ถ่ำยทอดตัวชี้วัดระดับองค์กรลงสู่ระดับหน่วยงำน ให้ ส.ป.ก. ส่วนกลำงและ ส.ป.ก. จังหวัด/
ผู้เชี่ยวชำญ/ผู้ตรวจรำชกำร/รองเลขำธิกำร ส.ป.ก.  
- ปรับปรุง/แก้ไขรำยละเอียดตัวชี้วัด ให้เป็นไปตำมมติที่ประชุม 

3  - เสนอตัวชี้วัดให้ผู้บริหำร ส.ป.ก.พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบ 
- เผยแพร่ให้ส.ป.ก. ส่วนกลำงและ ส.ป.ก. จังหวัด/ผู้เชี่ยวชำญ/ผู้ตรวจรำชกำร/รองเลขำธิกำร ส.ป.ก. น ำไปใช้
ถ่ำยทอดลงสู่ระดับกลุ่ม - ฝ่ำย และระดับบุคคล 

4  - ลงนำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร ระดับหน่วยงำนของ ส.ป.ก. ส่วนกลำงและ ส.ป.ก. จังหวัด/ผู้เชี่ยวชำญ/ผู้ตรวจ
รำชกำร/รองเลขำธิกำร ส.ป.ก. 

5 - ก ำกับ ติดตำมก ำหนดแนวทำงกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตัวชี้วัดระดับหน่วยงำนให้แก่ ส่วนกลำงและ ส.ป.ก. 
จังหวัด เพื่อน ำไปสู่ผลกำรด ำเนินงำนระดับองค์กร 

 
คะแนนจำกผลกำรด ำเนินงำน 

แผนปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน ค่ำคะแนนที่ได ้
ค่ำเป้ำหมำยระดับ 5 1 - 5 5 



 
 

  
 42 

รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

 
หลักฐำนอ้ำงอิงเพื่อประกอบกำรรำยงำนผลงำน (พอสังเขป) : 

1) รำยงำนกำรประชุมคณะท ำงำนก ำกับและติดตำมกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดระดับองค์กรสู่ระดับหน่วยงำน 
(Cascading) ของส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 27 ตุลำคม 2566 

2) รำยงำนกำรประชุมคณะท ำงำนก ำกับและติดตำมกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดระดับองค์กรสู่ระดับหน่วยงำน 
(Cascading) ของส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 24 มกรำคม 2567 

3) บันทึกข้อควำมที่ กษ 1201.6/57 ลงวันที่ 31 มกรำคม 2567 กรอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติ
รำชกำร (ตัวชี้วัด) ตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรระดับหน่วยงำนของ ส.ป.ก. จังหวัด ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2567 

4) บันทึกข้อควำมที่ กษ 1201.6/ว 58 ลงวันที่ 31 มกรำคม 2567 กรอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติ
รำชกำร (ตัวชี้วัด) ตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรระดับหน่วยงำนของ ส.ป.ก. จังหวัด ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2567 

5) บันทึกข้อควำมที่ กษ 1201.6/110 ลงวันที่ 16 กุมภำพันธ์ 2567 กรอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติ
รำชกำร (ตัวชี้วัด) ตำมค ำรับรองกำรปฏิ บัติรำชกำรระดับหน่วยงำนของ ส.ป.ก. ส่วนกลำง และระดับบุคคล
ของผู้เชี่ยวชำญผู้ตรวจรำชกำรกรม และรองเลขำธิกำร ส.ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

6) บันทึกข้อควำมที่ กษ 1201.6/ว 125 ลงวันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2567 กรอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติ
รำชกำร (ตัวชี้วัด) ตำมค ำรับรองกำรปฏิ บัติรำชกำรระดับหน่วยงำนของ ส.ป.ก. ส่วนกลำง และระดับบุคคล
ของผู้เชี่ยวชำญผู้ตรวจรำชกำรกรม และรองเลขำธิกำร ส.ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

7) บันทึกข้อควำมที่ กษ 1201.6/180 ลงวันที่ 8 มีนำคม 2567 กำรลงนำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร
ระดับหน่วยงำนของ ส.ป.ก. จังหวัด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ในฐำนะผู้รับค ำรับรอง) 

8) บันทึกข้อควำมที่ กษ 1201.6/183 ลงวันที่ 11 มีนำคม 2567 กำรลงนำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ในฐำนะผู้รับค ำรับรอง 

9) บันทึกข้อควำมที่ กษ 1201.6/202 ลงวันที่ 19 มีนำคม 2567 ขอควำมอนุเครำะห์ข้อมูล
ประกอบกำรจัดท ำหลักฐำนผลงำนตัวชี้วัดองค์กำรตำมภำรกิจ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

10) บันทึกข้อควำมที่ กษ 1201.6/ว 226 ลงวันที่ 27 มีนำคม 2567 กำรรำยงำนผลกำรปฏิบัติรำชกำร
(ตัวชี้วัด) ตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรระดับหน่วยงำนของ ส.ป.ก. จังหวัด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2567 รอบที่ 1 (1 ตุลำคม 2567 ถึง 31 มีนำคม 2567) 
โดยสำมำรถเข้ำดูรำยละเอียดหลักฐำนอ้ำงอิงได้ที่ :   

 
 
 
 
 
 
 

https://shorturl.asia/5eN1p 
 

 

https://www.shorturl.asia/5eN1p
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รอบท่ี 2 (1 เมษำยน 2567 – 30 กันยำยน 2567) 

ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี ้
ระดับคะแนน เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1  - สรุปผลและจัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเฉลี่ยตัวช้ีวัดระดับองค์กรรอบ 6 เดือน 
- ให้ค ำปรึกษำ/ออกแบบแนวทำงกำรติดตำมกำรด ำเนินงำนให้ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำย 

2  - วิเครำะห์/ประเมินผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดระดับองค์กร รอบ 12 เดือน 
- จัดท ำ (ร่ำง) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดระดับองค์กำร รอบ 12 เดือน 

3  คะแนนผลกำรด ำเนินงำนส่วนรำชกำร เท่ำกับ 60 คะแนน (ระดับมำตรฐำนข้ันต้น) 
4  คะแนนผลกำรด ำเนินงำนส่วนรำชกำร เท่ำกับ 80 คะแนน (ระดับมำตรฐำนขั้นสูง) 
5 คะแนนผลกำรด ำเนินงำนส่วนรำชกำร เท่ำกับ 100 คะแนน (ระดับคุณภำพ) 

รำยละเอียดข้อมูลพ้ืนฐำน : 

ข้อมูลพ้ืนฐำนประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ พ.ศ. 

2564 2565 2566 
ผลกำรประเมินส่วนรำชกำร (ตัวช้ีวัด
ระดับองค์กร) โดยส ำนักงำน ก.พ.ร. 

ร้อยละ 
 

ถูกยกเว้นกำร
ประเมินเนื่องจำก

สถำนกำรณ์
ระบำดโรค 
COVID 19 

89.577 
มำตรฐำนขั้นสูง 

 

แหล่งข้อมูล : ผลกำรประเมินเป็นไปตำมเกณฑ์ของส ำนักงำน ก.พ.ร. ซึ่งมีเง่ือนไขและแนวทำงกำรประเมินแตกต่ำงกันในแต่
ละปีงบประมำณ ท้ังนี้ กพร. ได้เผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดระดับองค์กรผ่ำนเว็บไซต์ ส.ป.ก.>เกี่ยวกับ ส.ป.ก.>ค ำรับรอง
กำรปฏิบัติรำชกำร>ผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดระดับองค์กร 
วิธีกำรจัดเก็บข้อมลู : บันทึกข้อควำมขอควำมอนุเครำะห์ให้เจำ้ภำพรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวดัระดับหน่วยงำนท่ี
ถ่ำยทอดจำกตัวช้ีวัดระดับองค์กร  
คะแนนจากผลการด าเนินงาน 

แผนปฏิบัติการ ผลการด าเนินงาน ค่าคะแนนที่ได้ 
ค่ำเป้ำหมำยระดับ 5 คะแนน คะแนนผลกำรด ำเนินงำนส่วนรำชกำร 

เท่ำกับ 100 คะแนน (ระดับคุณภำพ) 
5 

หลักฐานอ้างอิงเพื่อประกอบการรายงานผลงาน (พอสังเขป) : 

- ผลประเมินการด าเนินงานของ ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ผู้ก ำกับดูแลตัวช้ีวัด : นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1249 
ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นำยพูลเกียรติ ตันติรัตเกตุ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำรพิเศษ 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1336 
 นำงสำวกรวรรณ เตชะภัทรเมธำกุล  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1336 
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 นำยสุทธิวัฒน์ แสงไทยทวีพร นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1336 
 นำงสำววรัญญำ แสนชัย นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1336 
 นำยปริญญำ ทรัพย์พิทยำกร พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1248 
 นำยทรงเกียรติ สุเทพำกุล พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1336 
 นำงสำวสำยสุนีย์ จันทรภิรมย์ เจ้ำพนักงำนธุรกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1248 
 นำงสำววีรำภรณ์ เพ็งจันทร์ ลูกจ้ำงเหมำบริกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1248 
 นำยสรำชิต คชสีห ์ ลูกจ้ำงเหมำบริกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1248 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 

  
 45 

รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

ตัวช้ีวัดที่ 10 ระดับควำมส ำเร็จของกำรควบคุมภำยในระดับหน่วยงำนรัฐของ ส.ป.ก. 
หน่วยวัด  : ระดับ 
น้ ำหนัก    : 10 
ค ำอธิบำย  กำรควบคุมภำยใน คือ กระบวนกำรปฏิบัติงำนที่ผู้ก ำกับดูแล หัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐ ฝ่ำยบริหำร 
และบุคลำกรของหน่วยงำนของรัฐจัดให้มีขึ้น เพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจอย่ำงสมเหตุสมผลว่ำกำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนของรัฐจะบรรลุวัตถุประสงค์ด้ำนกำรด ำเนินงำน ด้ำนกำรรำยงำน และด้ำนกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย 
ระเบียบ และข้อบังคับ โดยมีค ำนิยำมดังนี้ 
หน่วยงำนของรัฐ หมำยถึง ส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
     หน่วยงำนย่อย หมำยถึง ส ำนัก/กอง/ที่เทียบเท่ำ จ ำนวน 14 หน่วยงำน 
     หัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐ หมำยถึง เลขำธิกำรส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (เลขำธิกำร  
ส.ป.ก.) 
     ควำมเสี่ยง หมำยถึง ควำมเป็นไปได้ที่เหตุกำรณ์ใดเหตุกำรณ์หนึ่งอำจจะเกิดขึ้น และเป็นอุปสรรค
ต่อกำรบรรลุวัตถุประสงค์ 
     แผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง หมำยถึง กระบวนกำรที่ผู้บริหำร และผู้ปฏิบัติงำน ร่วมกันระบุควำม
เสี่ยง หรือปัจจัยเสี่ยง ที่ชี้ให้เห็นถึงควำมเสี่ยงที่จะส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนขององค์กรให้บรรลุตำม
เป้ำประสงค์ และยุทธศำสตร์ที่ก ำหนด 

ควำมส ำเร็จในกำรควบคุมภำยในของ ส.ป.ก. พิจำรณำจำก 1) หน่วยงำนย่อยด ำเนินกำรตำม
แผนกำรควบคุมภำยใน (แบบรำยงำน IC 1 - 4) ที่ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกมติที่ประชุมคณะท ำงำนจัดวำงระบบ
กำรควบคุมภำยในของ ส.ป.ก จนถึงปีสิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยำยน 2564 และมีควำมสอดคล้องกับแผนกำร
ด ำเนินกำรควบคุมภำยในของ ส.ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  2) หน่วยงำนย่อยจัดส่งรำยงำน
ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรควบคุมภำยใน รอบ 9 เดือน  ตำมข้อเสนอมติที่ประชุม  3) 
หน่วยงำนย่อยจะต้องประเมินผลกำรควบคุมภำยใน และจัดส่งรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน ตำม
แบบ ปค. 4 และ ปค. 5 (ตำมหลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรควบคุม
ภำยในส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. 2561) ณ วันที่ 30 กันยำยน 2565 ให้ กพร. ส.ป.ก. 4) กพร. ส.ป.ก. 
จัดท ำรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยในระดับหน่วยงำนรัฐ (ตำมแบบ ปค. 1 , 4 และ 5) 5) กพร. ส.
ป.ก. จะส่งส ำเนำแบบ ปค. 4 และ 5 ของหน่วยงำนย่อย ให้กลุ่มตรวจสอบภำยใน ส.ป.ก. จัดท ำแบบรำยงำน
กำรสอบทำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยในของผู้ตรวจสอบภำยใน (แบบ ปค. 6) 6) จัดส่ง ปค. 1, 4, 5 
และ 6 (กตน.) ให้ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพ่ือด ำเนินกำรในส่วนที่เกี่ยวข้อง ต่อไป 

 
เกณฑ์กำรให้คะแนน :  
รอบท่ี 1 (1 ตุลำคม 2566 - 31 มีนำคม 2567) 
ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับคะแนน เกณฑ์กำรให้คะแนน 
1 จัดท ำรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยในของ ส.ป.ก.ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ได้แก่ ปค. 

1, ปค.4, ปค. 5 และ ปค. 6 (กตน.) และจัดท ำแผนบริหำรควำมเสีย่งของ  
ส.ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
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2 ประชุมคณะกรรมกำรฯ 
- พิจำรณำ รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคมุภำยในฯ พ.ศ. 2566 จัดส่งให้ สป. กษ. 
- พิจำรณำ (ร่ำง) แผนปฏิบัติกำรควบคุมภำยใน และแนวทำงกำรคัดเลือกกิจกรรมกำรควบคุมภำยใน
ตำมแผนบริหำรควำมเสี่ยงของ ส.ป.ก.ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

3 แจ้งขอให้หน่วยงำนย่อยศึกษำท ำควำมเข้ำใจและจัดท ำแผนกำรควบคุมภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2567 ตำมแบบรำยงำน IC 1 - 4 

4 ประชุมคณะท ำงำนจัดวำงระบบกำรควบคุมภำยในของ ส.ป.ก. เพื่อพิจำรณำแผนกำรควบคุมภำยในฯ 
5 วิเครำะห/์สอบทำน และจดัท ำข้อเสนอตำมมติที่ประชุมคณะท ำงำนฯ เพื่อน ำมำประกอบแผนกำร

ควบคุมภำยในฯ ของหน่วยงำนย่อยให้มีควำมครบถ้วน สมบรูณ ์
 
คะแนนจากผลการด าเนินงาน 

แผนปฏิบัติการ ผลการด าเนินงาน ค่าคะแนนที่ได้ 
ค่ำเป้ำหมำยระดับ 5 คะแนน            1 – 5  

 
5 

 
หลักฐานอ้างอิงเพื่อประกอบการรายงานผลงาน (พอสังเขป) : 
1. บันทึก ที่ กษ 1201.6/ว 546 ลงวันที่ 5 กันยำยน 2566 เรื่อง จัดท ำแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงของ ส ำนัก/
กอง/ศูนย์ที่เทียบเท่ำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
2. บันทึก ที่ กษ 1201.6/608 ลงวันที่ 5 ตุลำคม 2566 เรื่อง ขอส่งรำยงำนกำรประเมินองค์ประกอบของกำร
ควบคุมภำยใน (ปค.4) รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน (ปค.5) และรำยงำนกำรติดตำม ปค.5 ของ
ส ำนัก/กอง/ที่เทียบเท่ำ ประจ ำปี 2566 
3  บันทึก ที่ กษ 1201.6/ว 693 ลงวันที่ 22 พฤศจิกำยน 2566 เรื่อง ขอเลื่อนประชุมคณะกรรมกำรควบคุม
ภำยในของส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ครั้งที่ 1/2566 
4. รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรควบคุมภำยในของส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ครั้งที่ 1/2566 
วันที่ 27 พฤศจิกำยน 2566 
5. บันทึก ที่ กษ 1201.6/706 ลงวันที่ 28 พฤศจิกำยน 2566 เรื่อง ทบทวนและจัดท ำแผนบริหำรจัดกำรควำม
เสี่ยงของส ำนัก/กอง/ศูนย์ที่เทียบเท่ำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
6. บันทึก ที่ กษ 1201/6732 ลงวันที่ 29 พฤศจิกำยน 2566 เรื่อง รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน
ของ ส.ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
7. รำยงำน “แผนบริหำรควำมเสี่ยง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567” 
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8. บันทึก ที่ กษ 1201.6/ว 10 ลงวันที่ 3 มกรำคม 2567 เรื่อง แผนบริหำรควำมเสี่ยงของ ส.ป.ก.และจัดท ำ
แผนกำรควบคุมภำยในของ ส ำนัก/กอง/ที่เทียบเท่ำ (ตำมแบบ IC1 – IC4) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
9. รำยงำนกิจกรรมควบคุมภำยในตำมแบบ IC1 – IC4 ของส ำนัก/กอง/ศูนย์ ที่เทียบเท่ำ 

  
10. รำยงำนกำรประชุมคณะท ำงำนจัดวำงระบบกำรควบคุมภำยในและบริหำรควำมเสี่ยงของส ำนักงำนกำร                            
ปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  ครั้งที่ 1/2567 
เอกสำรหลักฐำน ตำม QR Code ด้ำนล่ำง 

  
 

รอบท่ี 2 (1 เมษำยน 2567 – 30 กันยำยน 2567) 

ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1 
น ำข้อเสนอตำมมติที่ประชุมมำประกอบแบบรำยงำนควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินกำรตำม
แผนกำรควบคุมภำยใน รอบ 9 เดือน 

2 
แจ้งขอให้หน่วยงำนย่อยจัดท ำสรุปรำยงำนควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินกำรตำมแผนกำร
ควบคุมภำยใน รอบ 9 เดือน 

3 
แจ้งขอให้หน่วยงำนย่อยจัดส่งรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน (ตำมแบบ ปค. 4 
ปค. 5 และแบบติดตำม ปค.5) และเผยแพร่รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยในผ่ำน
เว็บไซต์หน่วยงำน 

4 
ตรวจสอบควำมสอดคล้อง เหมำะสม ของรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน ตำม
แบบ ปค. 4 และ ปค. 5 

5 
วิเครำะห์ สรุปผลรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยในฯ เพ่ือจัดท ำ (ร่ำง) รำยงำนกำร
ประเมินผลกำรควบคุมภำยในของ ส.ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
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คะแนนจากผลการด าเนินงาน 

แผนปฏิบัติการ ผลการด าเนินงาน ค่าคะแนนที่ได้ 
ค่าเป้าหมายระดับ 5 คะแนน            1 – 5  5 

หลักฐานอ้างอิงเพื่อประกอบการรายงานผลงาน (พอสังเขป) : 

1. บันทึก ที่ กษ 1201.6/ว 318 ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 2567 เรื่อง รายงานความก้าวหน้าการด าเนินการ
ตามแผนการควบคุมภายใน รอบ 9 เดือน 

2. รายงานสรุปการควบคุมภายในของระดับหน่วยงานย่อย ประจ าปีงบประมาณ 2567 (รอบ 9 เดือน) 

3. บันทึก ที่ กษ 1201.6/ว 445 ลงวันที่ 5 สิงหาคม 2567 เรื่อง จัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายใน ตามแบบ ปค.4 และ ปค.5 ประจ าปีงบประมาณ 2567  

4. ร่าง รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในของ ส.ป.ก. (แบบ ปค.4. ปค.5) ประจ าปีงบประมาณ 
2567 

          ทั้งนี้ เอกสารหลักฐาน ตาม QR Code  

                        

 
ผู้ก ากับตัวชี้วัด :   นางสาวกานดา ศากยะโรจน์  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร   
 โทรศัพท ์02 282 0373 
ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1. นำยพูลเกียรติ ตันติรัตนเกตุ  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำรพิเศษ   
     โทร 02 282 0373 
 2. นำงสำวกรวรรณ เตชะภัทรเมธำกุล นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร  
                           โทร 02-282-0373 
 3. นำงสำววรัญญำ แสนชัย นกัวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร  
                           โทร 02-282-0373 
                       4. นำงสำวสำยสุนีย์ จันทรภิรมย์ เจ้ำพนักงำนธุรกำร 
   โทร : 0 2282 0373   
                       5. นำงสำววีรำภรณ์ เพ็งจันทร์ ลูกจ้ำงเหมำบริกำร 
     โทร : 0 2282 0373  



 
 

  
 49 

รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

ตัวชี้วัดที่ 11 ระดับควำมส ำเร็จของกำรปรับปรุงแผนบริหำรควำมต่อเนื่อง (Business Continuity Plan : 
BCP) 
หน่วยวัด    : ระดับ  
น้ ำหนัก     : 15 (วัดเฉพำะรอบที่ 1) 
ค ำอธิบำย   :  ตัวชี้วัดนี้จะมีผลคะแนน ตำมผลกำรเบิกจ่ำยของหน่วยงำน มิใช่ผลกำรด ำเนินงำนภำพรวม
ของ ส.ป.ก. ด ำเนินกำรตำมที่ส ำนักงำน ก.พ.ร. ได้แจ้งแนวทำงกำรทบทวน และปรับปรุงแผนด ำเนินธุรกิจ
อย่ำงต่อเนื่องส ำหรับกำรบริหำรควำมพร้อมต่อสภำวะวิกฤติ (Business Continuity Plan - BCP) ตำมมติ
คณะรัฐมนตรี ดังนี้ 

1. มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่ 24 เมษำยน 2555 เห็นชอบกรอบแนวทำงและมำตรกำรกำร
บริหำรควำมพร้อมต่อสภำวะวิกฤตของหน่วยงำนภำครัฐซึ่งได้ก ำหนดให้ทุกส่วนรำชกำร ทั้งระดับกรม จังหวัด 
สถำบันอุดมศึกษำ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กำรมหำชน และรัฐวิสำหกิจ ด ำเนินกำรเพื่อสร้ำงควำม
พร้อมให้แก่หน่วยงำนเมื่ออยู่ในสภำวะวิกฤต รวมทั้งกำรจัดท ำแผนด ำเนินธุรกิจอย่ำงต่อเนื่อง (Business 
Continuity Plan - BCP)  

2. มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่ 31 มีนำคม 2563 เห็นชอบกรอบแนวทำงและมำตรกำรกำร
บริหำรควำมพร้อมต่อสภำวะวิกฤตของหน่วยงำนภำครัฐซึ่งได้ก ำหนดให้ทุกส่วนรำชกำรทั้งระดับกรม จังหวัด 
สถำบันอุดมศึกษำ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กำรมหำชน และรัฐวิสำหกิจ ด ำเนินกำรเพื่อสร้ำงควำม
พร้อมให้แก่หน่วยงำนเมื่ออยู่ในสภำวะวิกฤตรวมทั้งกำรจัดท ำแผนด ำเนินธุรกิจอย่ำงต่อเนื่อง ส ำหรับกำร
บริหำรควำมพร้อมต่อสภำวะวิกฤต (Business Continuity Plan - BCP) 

เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม มีกำรทบทวนและปรับปรุง
แผนบริหำรควำมต่อเนื่อง (Business Continuity Plan: BCP) ให้เป็นปัจจุบัน ตำมควำมเหมำะสม และ
สำมำรถน ำไปปฏิบัติได้จริง สำมำรถบริกำรประชำชนได้อย่ำงต่อเนื่องในสภำวะวิกฤต อันจะเกิดประสิทธิภำพ
ในแผนบริหำรควำมต่อเนื่องของส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 
 
เกณฑ์กำรให้คะแนน : 
รอบท่ี 1 (1 ตุลำคม 2566 – 31 มีนำคม 2567) 
ก ำหนดเป็นระดับขั้นของควำมส ำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์กำรให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับ 
คะแนน 

รำยละเอียดของกำรด ำเนินงำน 

1 ทบทวนแผนด ำเนินธุรกิจอย่ำงต่อเนื่องส ำหรับกำรบริหำรควำมพร้อมต่อสภำวะวิกฤติ (Business 
Continuity Plan : BCP) ของ ส.ป.ก. 

2 ทบทวนปรับปรุงแผน BCP ประจ ำปี 2567 ของ ส.ป.ก. ตำมแนวทำงท่ีส ำนักงำน ก.พ.ร. ก ำหนด   
3 - ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนตัวชี้วัดกำรปรับปรุงแผนบริหำรควำมต่อเนื่อง (BCP) 

- ให้ค ำปรึกษำ ข้อเสนอแนะแก่ผู้เกี่ยวข้องกรณีมีข้อค ำถำมในกำรด ำเนินงำน 



 
 

  
 50 

รายงานประจ าปี พ.ศ. 2567 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปทีด่ินเพ่ือเกษตรกรรม 

4 ด ำเนินกำรทบทวนปรับปรุง (ร่ำง) แผน BCP ให้เป็นปัจจุบัน ประจ ำปีงบประมำณ 2567 โดย
ปรับแก้ไขรำยละเอียดตำมแบบส ำรวจควำมคิดเห็น ส ำนัก/กอง/ที่เทียบเท่ำ ให้มีควำมครบถ้วน
สมบูรณ์  

5 เผยแพร่แผน BCP ฉบับสมบูรณ์ ประจ ำปี 2567 ของ ส.ป.ก.  
ให้บุคลำกร ส.ป.ก. และบุคคลทั่วไป ทรำบ 

 
คะแนนจากผลการด าเนินงาน 

แผนปฏิบัติการ ผลการด าเนินงาน ค่าคะแนนที่ได้ 
ค่ำเป้ำหมำยระดับ 5 1 - 5 5 

หลักฐานอ้างอิงเพื่อประกอบการรายงานผลงาน (พอสังเขป) : 
1) แผนบริหำรควำมต่อเนื่อง (Business Continuity Plan : BCP) ของ ส.ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ 

พ.ศ. 2567 
2) บันทึกข้อควำมท่ี กษ 1201.6/ว 224 ลงวันที่ 27 มีนำคม 2567 แผนบริหำรควำมต่อเนื่อง 

(Business Continuity Plan : BCP) ของ ส.ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
โดยสำมำรถเข้ำดูรำยละเอียดหลักฐำนอ้ำงอิงได้ที่ :   

 
 
 
 
 

https://shorturl.asia/WgSUV 
 

ผู้ก ำกับดูแลตัวช้ีวัด : นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1249 
ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นำยพูลเกียรติ ตันติรัตเกตุ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำรพิเศษ 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1336 
 นำงสำวกรวรรณ เตชะภัทรเมธำกุล  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1336 
 นำยสุทธิวัฒน์ แสงไทยทวีพร นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1336 
 นำงสำววรัญญำ แสนชัย นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1336 
 นำยปริญญำ ทรัพย์พิทยำกร พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1248 
 นำยทรงเกียรติ สุเทพำกุล พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร 

https://www.shorturl.asia/WgSUV
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 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1336 
 นำงสำวสำยสุนีย์ จันทรภิรมย์ เจ้ำพนักงำนธุรกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1248 
 นำงสำววีรำภรณ์ เพ็งจันทร์ ลูกจ้ำงเหมำบริกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1248 
 นำยสรำชิต คชสีห ์ ลูกจ้ำงเหมำบริกำร 
 โทร : 0 2282 0373 โทรศัพท์ภำยใน 1248 
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ส่วนที่ 3 
ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินจังหวัด 
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สรุปรายงานผลการติดตามการขับเคลื่อนงานของ ส.ป.ก. จังหวัด 
ระหว่างวันที่ 1 – 6 เมษายน 2567 
 ผลการติดตามงาน ส.ป.ก. จังหวัดอุทัยธานี  

ช่วงเวลาในการติดตามงาน วันที่ 1 เมษายน 2567 
ส านักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุทัยธานี (ส.ป.ก. อุทัยธานี)  
ที่ตั้ง 366 ซอยองค์การบริหาร ส่วนจังหวัดอุทัยธานี ต าบลน้ าซึม อ าเภอเมืองอุทัยธานี จังหวัดอุทัยธานี 61000  
ปฏิรูปท่ีดินจังหวัด: นางศิริพร อภิเดช      
ผลการติดตามการด าเนินการจัดท าผลงานประกวดรับรางวัลเลิศรัฐ และสนับสนุนการน าเข้าข้อมูล             

 ชื่อผลงาน/โครงการ 
สมุนไพรเปลี่ยนชีวิต คนเป็นมิตรกับสัตว์ป่าห้วยขาแข้ง (สัมฤทธิ์ผลประชาชนมีส่วนร่วม) 

 ประเภทรางวัลที่สมัครขอรับรางวัล  
ประเภทรางวัลสัมฤทธิผลประชาชนมีส่วนร่วม (Effectiveness of People Participation) 

 รายละเอียดโครงการ 
เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนที่เป็นมิตรกับสัตว์ป่าห้วยขาแข้ง Wildlife Friendly Community เป็น

เครือข่ายการรวมกลุ่มกัน เพ่ือพัฒนาต่อยอดการปลูกพืชสมุนไพร รวมไปถึงแปรรูปผลิตภัณฑ์ โดยมีการ
ปลูกพืชสมุนไพรเป็นแนวกันชน (Buffer Zone) เพ่ือป้องกันสัตว์ป่าออกนอกพ้ืนที่ท าลายพืชผลทางการ
เกษตร ลดปัญหาการปะทะกันระหว่างคนกับสัตว์ และลดความเสียหายจากการท าลายพืชผลทางการ
เกษตรจากสัตว์ป่า โดยเกษตรกรในพ้ืนที่มีการปรับเปลี่ยนการปลูกพืชจากเชิงเดี่ยว เป็นเกษตรผสมผสาน
โดยเน้นสมุนไพรเป็นหลัก 

 ผู้ประสานงาน  
1. น.ส. อัจฉรา กริ่งเกษมศรี 

ต าแหน่ง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินช านาญการ  
ส านัก/กอง ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดอุทัยธานี  

2. น.ส. ศุภานัน เจริญขนัดภัค 
ต าแหน่ง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินช านาญการ  
ส านัก/กอง ส านักพัฒนาถ่ายทอดเทคโนโลยี 

 ความเห็น และข้อเสนอแนะจากคณะติดตาม 
1. ด้านตัวผลงาน/โครงการ  

- ปรับชื่อผลงานให้มีความน่าสนใจ โดยจากเดิมชื่อผลงาน “เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนที่
เป็นมิตรกับสัตว์ป่าห้วยขาแข้ง การใช้ประโยชน์ในพ้ืนที่ ส.ป.ก. เพ่ือลดผลกระทบจาก
สัตว์ป่า” เปลี่ยนเป็น “สมุนไพรเปลี่ยนชีวิต คนเป็นมิตรกับสัตว์ป่าห้วยขาแข้ง” 
เนื่องจากชื่อเดิมยาวเกินไป ไม่น่าสนใจ และไม่สื่อถึงเนื้อความของชื่อผลงาน 
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- เพ่ิมเติมรายละเอียดของเนื้อหาในส่วนของการน าเสนอข้อมูลทางสถิติเพ่ือเป็นข้อมูลเชิง
ประจักษ์ เช่น จ านวนครั้งของสัตว์ป่าที่เข้ามาสร้างความเสียหายในพ้ืนทางการเกษตรใน
แต่ละเดือน /มูลค่าความเสียหายที่เกิดขึ้น 

- เพ่ิมเติมรายละเอียดกระบวนการจัดการภายในพ้ืนที่ โดยอธิบายเพ่ิมเติมถึงเป้าหมาย
ของการลดผลกระทบจากการน าแนวเขตของพืชสมุนไพรมาเป็นแนวกันชนระหว่าง
พ้ืนที่การเกษตร กับสัตว์ป่า และข้อมูลการต่อยอดผลผลิตพืชสมุนไพรที่เป็นผลผลิตจาก
การด าเนินการดังกล่าว ตลอดจนประโยชน์ที่ได้จากการด าเนินการดังกล่าว 

-  เชื่อมโยงความส าคัญของการด าเนินโครงการกับนโยบายของทางจังหวัด หรือข้อสั่งการ
ของผู้ว่าราชการจังหวัดสู่การปฏิบัติ 

- แสดงรายละเอียดของการรวมกลุ่ม และความร่วมมือของภาคส่วนต่าง ๆ ในการ
ขับเคลื่อนสร้างความร่วมมือเชิงบูรณาการ 

- แก้ไข Model ที่จัดท า เนื่องจากไม่ได้ใส่สัญลักษณ์แสดงความเชื่อมแต่ละตัวแปรใน
แผนภาพ โดยควรมีลูกศรแสดงเชื่อมโยงในแต่ละปัจจัย และจัดองค์ประกอบของเนื้อหา
ให้ร้อยเรียงกันเป็นสัดส่วน 

2. ด้านบุคลากร 
- เนื่องด้วยบุคลากรของ ส.ป.ก. อุทัยธานีต่างมีภาระหน้าที่ตามภารกิจของหน่วยงาน 

ประกอบกับมีอัตราว่างจากการหมุนเวียนงานท าให้อัตราก าลังที่มีอยู่ไม่เพียงพอต่อภาระ
งาน จึงท าให้จัดท าผลงานในระยะเวลากระชันชิด เพราะมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการ
เขียนผลงานจ านวนน้อย ดังนั้นในการเขียนผลงานประกวดรางวัลเลิศรัฐ จ าเป็นต้องมี
การประสานงานจากหลายฝ่ายภายในส านักงาน เพ่ือให้ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการให้
จัดท าผลงาน และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล  

3. ด้านขั้นตอน/กระบวนงาน 
- เนื่องจากในปี 2567 ส านักงาน กพร. ได้มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการส่งผลงานฯใหม่ 

โดยระบบการรับสมัครจะต้องมีการใช้งาน และเข้าระบบด้วยข้อมูลบุคคล (Digital ID) 
ของผู้ส่งผลงาน ซึ่งท าให้ ส.ป.ก. จังหวัด จะต้องมอบหมายเจ้าหน้าที่ภายในส านักงาน ซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นผู้จัดท าผลงานเป็นผู้น าข้อมูลเข้าสู่ระบบ และแจ้งยืนยันข้อมูลการส่งมาที่ กพร. 
ส.ป.ก. เพ่ือตรวจทาน พิจารณา และกดอนุมัติเพ่ือส่งผลงานเข้าสู่ระบบใหญ่ให้ทาง
ส านักงาน ก.พ.ร. โดยขั้นตอนดังกล่าวมีความซับซ้อน ซึ่งท าให้ ส.ป.ก.จังหวัด เกิดความ
สับสันเนื่องจากยังไม่คุ้นชินกับการใช้งาน ดังนั้น กพร. ส.ป.ก. จึงท าหน้าที่เป็นผู้
ประสานงานกลาง เพ่ืออ านวยความสะดวก ให้ค าปรึกษาแนะน า และแก้ปัญหาในการ
เข้างานในระบบของส านักงาน กพร. 

4. ด้านอาคารสถานที่ส านักงาน 
- อาคารส านักงาน ส.ป.ก.อุทัยธานี เป็นอาคาร 2 ชั้น มีสภาพเก่า มีบริเวณพ้ืนที่จอดรถ

พอประมาณ โดยกลุ่มงานต่าง ๆ ให้บริการในบริเวณพ้ืนที่ชั้นล่าง และชั้น 2 ของอาคาร 
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ในส่วนของห้องประชุมจัดอยู่ติดกับห้องท างานของปฏิรูปที่ดินจังหวัดอุทัยธานี ซึ่งมีพ้ืนที่
ใช้สอยเพียงเล็กน้อย ซึ่งเพียงพอส าหรับรองรับจ านวนบุคลากรของส านักงาน 

ปัญหา และอุปสรรคที่พบจากการติดตามงาน  
- พ้ืนที่ของเกษตรกรส าหรับจัดส่งผลงานเลิศรัฐมีระยะทางห่างจาก ส.ป.ก. อุทัยธานี 

ค่อนข้างมากประมาณ 84 กิโลเมตร ซึ่งท าให้การเดินทางไปกลับภายในพ้ืนที่ใช้ระยะ
เวลานาน และอาจไม่สามารถด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลได้ภายใน 1 วัน ดังนั้นใน
การลงพ้ืนที่ควรมีการวางแผน บริหารเวลา และประสานงานกับเกษตรกรเจ้าของพ้ืนที่
เพ่ือเตรียมข้อมูล รายละเอียดที่ต้องใช้ในการจัดท าผลงาน 

- สถาพพ้ืนที่มีลักษณะเป็นดินทราย ค่อนข้างแห้งแล้ง มีอากาศร้อน และเส้นทางสัญจร
ส่วนใหญ่เป็นถนนลูกรัง จึงอาจท าให้เกษตรกรปลูกพืชได้ไม่หลากหลาย 

- ชาวบ้านในพ้ืนที่ยังมีค่านิยมในการเผาพืชผลหลังเก็บเกี่ยว เพ่ือสะดวกในการไถเตรียม
ดิน อันส่งผลให้ดินเสื่อมเกิดการท าลายธาตุอาหาร น้ าในดิน จุลินทรีย์ รวมทั้งแมลงที่มี
ประโยชน์ และยังเป็นการเพิ่มจุดความร้อนในพ้ืนที่ (Hot spot) อีกด้วย ดังนั้นควรมีการ
รณรงค์ และให้ความรู้กับเกษตรกรในการลดการเผา และสนับสนุนแนวทางการไถ
เตรียมดินเพื่อทดแทนการเผาของเกษตรกร 

- เนื่องจากช่วงระยะเวลาที่ กพร. ส.ป.ก. เข้าติดตามงานของ ส.ป.ก.อุทัยธานี เป็นเดือน
เมษายน ซึ่งเป็นฤดูร้อนของประเทศไทย  จึงท าให้สภาพการใช้ประโยชน์ในพ้ืนที่ของ
การปลูกพืชสมุนไพรเป็นแนว Buffer Zone ยังมีความไม่ชัดเจน เพราะไม่ใช่ฤดูการ
ปลูกพืชสมุนไพร จึงมีการปลูกพืชชนิดอ่ืนไปพลางก่อนจนกว่าจะเข้าฤดูฝน ซึ่งหาก
ผลงานฯของ ส.ป.ก.อุทัยธานี ผ่านการคัดเลือกและมีการลงพ้ืนที่ของคณะกรรมการ 
ในช่วงรอยต่อของฤดูกาล พืชสมุนไพรที่ปลูกเป็นแนว Buffer Zone อาจเติบโตยังไม่
เต็มที ่

ภาพการติดตามการด าเนินงานภายในส านักงานการปฏิรปูท่ีดินจังหวัดอุทัยธานี 

 

 

 
 

 
 
 
 

ภาพที่ 3.1 ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดอุทัยธานี 
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ภาพที่ 3.2 การตรวจสอบ ติดตาม และแก้ไขผลงานประกวดรางวัลเลิศรัฐ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 3.3 การปลูกพืชเพื่อเป็นพื้นที่แนวกันชน (Buffer Zone) ของเกษตรกร 
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ภาพที่ 3.4 ลงพ้ืนที่พบปะ พูดคุย รวมถึงตรวจสอบแปลงเกษตรของเกษตรกร 
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ภาพที่ 3.5 การลงพ้ืนที่โครงการดูโรงอบ – ตาก พลังงานแสงอาทิตย์ แบบพาราโบลาของเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.6  ลงพื้นทีโ่ครงการดูการตากผลผลิตด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ และการขนส่งผลผลิตไปยังโรงงาน 
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การรับรางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี 2567 
จาก ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ส านักงาน ก.พ.ร.) 

สาขาการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม จ านวน 2 รางวัล ประกอบด้วย 
รางวัลประเภทสัมฤทธิผลประชาชนมีส่วนร่วม และรางวัลผู้น าหุ้นส่วนความร่วมมือ 

 
ชื่อผลงาน : สมุนไพรเปลี่ยนชีวิต คนเป็นมิตรกับสัตว์ป่าห้วยขาแข้ง 
เจ้าของผลงาน :  
ส านักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุทัยธานี และเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนที่เป็นมิตรกับสัตว์ป่า (ห้วยขาแข้ง) 
วีดิทัศน์น าเสนอผลงาน "สมุนไพรเปลี่ยนชีวิต คนเป็นมิตรกับสัตว์ป่า ห้วยขาแข้ง" : 
https://youtu.be/Z3NuQwKH3FE?si=f7Uwn-GfS1ZhS5C9  
 

 
 
 
  

https://youtu.be/Z3NuQwKH3FE?si=f7Uwn-GfS1ZhS5C9
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สรุปสาระส าคัญจากแนวปฏิบัติที่ดขีองผลงานฯ (Best Practice) 
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Infographic สรุปสาระส าคัญของผลงานฯ 
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 ผลการติดตามงาน ส.ป.ก. จังหวัดนครสวรรค์  
ช่วงเวลาในการติดตามงาน  2 เมษายน 2567 
ที่ตั้ง   ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดนครสวรรค์ (ส.ป.ก. นครสวรรค์) ต าบลปากน้ าโพ อ าเภอเมือง 

นครสวรรค์ จังหวัดนครสวรรค์ 60000  
ปฏิรูปท่ีดินจังหวัด: นายวิชัย อนันเทพา  
ผลการติดตามการด าเนินการจัดท าผลงานประกวดรับรางวัลเลิศรัฐ 

 ชื่อผลงาน/โครงการ 
เกษตรกรรมยั่งยืนแบบมีส่วนร่วมภายใต้ระบบวนเกษตร กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์ผสมผสาน
บ้านพนาสวรรค์ 

 ประเภทรางวัล  
ประเภทรางวัลสัมฤทธิผลประชาชนมีส่วนร่วม (Effectiveness of People Participation) 

 รายละเอียดโครงการ 
เกษตรแบบผสมผสานในระบบวนเกษตรในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดนครสวรรค์ ซึ่งส่งเสริมการลดต้นทุน 

การเพ่ิมผลลิต การปลูกพืชตามมาตรฐานสินค้าเกษตร การแปรรูป การตลาด ท าให้เกษตรกรที่เข้าร่วม
โครงการมีกระบวนการผลิตที่ปลอดภัย ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่ า และมีการแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้า        
อันท าให้มีรายได้เพ่ิมมากขึ้น ซึ่งจากการด าเนินงานแปรรูปและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ดังกล่าวท าให้กลุ่มมีรายได้
เพ่ิมข้ึน สามารถสร้างรายได้เสริมให้กับตนเองและชุมชนได้เป็นอย่างดี ตลอดจนเกิดความภาคภูมิใจในอาชีพ
การเกษตรของตน มีเวลาได้อยู่กับครอบครัว มีรายได้เพียงพอ และสามารถพ่ึงพาตนเองได้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 รูปแบบผลงาน/โครงการที่ส่งสมัครมีการเสนอผู้น าหุ้นส่วนความร่วมมือ 
บุคคลที่สมัครขอรับรางวัล  ได้แก่ นางปวีณา  หอมแพงไว้  
ที่อยู่ 216  หมู่ที่ 8 ต าบลแม่เปิน อ าเภอแม่เปิน จังหวัดนครสวรรค์  
ชื่อผลงาน “การส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืนแบบมีส่วนร่วมภายใต้ระบบวนเกษตร” 

 ผู้ประสานงาน  
1. นายเอกชัย จรรยาวิจิตร์ 

ต าแหน่ง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินช านาญการ  
ส านัก/กอง ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดนครสวรรค์ 
เบอร์โทรศัพท์ 056-221616 
e-mail Akejunyavijit@gmail.com 

2. น.ส. นางพิลาสลักษณ์ สิทธิสมาน 
ต าแหน่ง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินช านาญการพิเศษ  
ส านัก/กอง ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดนครสวรรค์ 
เบอร์โทรศัพท์ 056-221616 / 056-221717 
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3. นางเปมิกา สุขรักษ์ 
ต าแหน่ง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินปฏิบัติการ  
ส านัก/กอง ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดนครสวรรค์ 
เบอร์โทรศัพท์ 056-221616 / 056-221717 

4. น.ส. สุพรศรี ขวัญไกรศิริ 
ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ปฏิรูปที่ดิน  
ส านัก/กอง ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดนครสวรรค์ 
เบอร์โทรศัพท์ 056-221616 / 056-221717 

 ความเห็น และข้อเสนอแนะจากคณะติดตาม  
1. ด้านตัวผลงาน/โครงการ  

- ในส่วนความส าเร็จของการด าเนินการ ผลผลิต ควรมีการน าเสนอข้อมูลทางสถิติเชิงตัวเลข
เพ่ือแสดงให้เห็นถึงผลงานเชิงประจักษ์ เช่น จ านวนเกษตรกรที่จดทะเบียนเป็นวิสาหกิจ
ชุมชน ผลผลิตจากการด าเนินการ และจ านวนนวัตกรรมที่เกิดภายหลังจากการด าเนินการ 

- ผลลัพธ์ ควรเพ่ิมเติมรายละเอียดโดยแสดงให้เห็นถึงผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากกระบวนการมี
ส่วนร่วมทั้งในเชิงรูปธรรมและนามธรรม ในมิติด้านเศรษฐกิจ มิติด้านสิ่งแวดล้อม        
และมิติด้านสังคม  

- ควรเพ่ิมรายละเอียดปัจจัยที่ส่งผลให้เกิดความส าเร็จในการขับเคลื่อนโครงการให้มากขึ้น
และแสดงให้เห็นถึงผลที่เกิดขึ้นจากปัจจัยความส าเร็จดังกล่าว 

- ควรเพ่ิมลิงค์ YouTube โดยตัดต่อรายละเอียดของเนื้อหาเฉพาะส่วนที่เป็นใจความส าคัญ
ของการด าเนินโครงการให้มีความกระชับ ชัดเจน และดึงดูดความน่าสนใจของผู้รับชม โดย
ใส่รายละเอียดแหล่งที่มาของคลิปต้นฉบับด้วย  

2. ด้านบุคลากร 
- เนื่องด้วยบุคลากรของ ส.ป.ก. นครสวรรค์ ต่างมีภาระหน้าที่ตามภารกิจของหน่วยงาน และมี

ผู้รับผิดชอบในการเขียนผลงานจ านวน 2 คน จึงท าให้จัดท าผลงานในระยะเวลากระชันชิด 
เพราะมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการเขียนผลงานจ านวนน้อย ดังนั้นในการเขียนผลงาน
ประกวดรางวัลเลิศรัฐ จ าเป็นต้องมีการประสานงานจากหลายฝ่ายภายในส านักงาน เพ่ือให้
ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการให้จัดท าผลงาน และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล  

3. ด้านขั้นตอน/กระบวนงาน 
- ในการน าผลงานเข้าสู่ระบบ พบว่า ส.ป.ก. นครสวรรค์ประสบปัญหาในความไม่พร้อมของ

อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ และสัญญาณอินเทอร์เน็ต จึงท าให้ไม่สามารถส่งผลงานเข้าสู่ระบบด้วย
ตนเองได้ ในการแก้ปัญหาดังกล่าว ส.ป.ก. นครสวรรค์ ได้ประสานงานขอความช่วยเหลือมายัง
คณะติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนงาน ส.ป.ก.จังหวัด โดยกลุ่มพัฒนาระบบริหาร ได้
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ด าเนินการแก้ไขและอนุมัติผลงานในระบบแล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด ส่งผลงานเข้า
ระบบได้ส าเร็จ 

4. ด้านอาคารสถานที่ส านักงาน 
- อาคารส านักงานเป็นอาคาร 2 ชั้น ซึ่งตั้งอยู่ในพ้ืนที่ของ ส.ป.ก. ตัวอาคารมีสภาพเก่า     มี

พ้ืนที่ส าหรับจอดรถพอประมาณ ภายในส านักงานมีการจัดสถานที่ท างานซึ่งมีกลุ่มงานต่าง 
ๆ ตั้งอยู่ในบริเวณพ้ืนที่ชั้นล่างของตัวอาคาร ในส่วนของห้องประชุมจัดอยู่ในส่วนของห้อง
ท างานปฏิรูปที่ดินจังหวัดนครสวรรค์ ซึ่งมีพ้ืนที่ใช้สอยเพียงเล็กน้อยไม่เพียงพอส าหรับ
รองรับการประชุมที่มีผู้เข้าประชุมจ านวนมาก ซึ่งอาจท าให้ไม่สะดวกต่อการท างานร่วมกัน
ของเจ้าหน้าที่ในส านักงาน  

ปัญหา และอุปสรรคที่พบจากการติดตามงาน  
- เนื่องจากข้อความที่เป็นรายละเอียดของผลงาน ที่จะต้องน าไปกรอกในกล่องข้อความใน

ระบบของ ส านักงาน กพร. มีจ านวนค าเกินกว่าที่ ส านักงาน ก.พ.ร. ก าหนด ซึ่งอาจท าให้ไม่
ผ่านหลักเกณฑ์ในการส่งผลงาน ดังนั้นในการจัดท าผลงาน เจ้าหน้าที่ ส.ป.ก.จังหวัดควรมี
การตรวจสอบพิสูจน์อักษร นับจ านวนค าที่จะใส่ลงในกล่องข้อความ เพ่ือให้ถูกต้องตาม
หลักเกณฑ์ที่ ส านักงาน ก.พ.ร. ก าหนด  

- การมีเวลาว่างไม่ตรงกันของเกษตรกร ท าให้ไม่สามารถจัดประชุมกลุ่มเพ่ือร่วมหารือหรือ
แลกเปลี่ยนร่วมกันได้ ดังนั้นเกษตรกรควรใช้ช่องทางการสื่อสารอ่ืนเพ่ิมเติมเพ่ือแจ้งข่าว 
หรือแสดงความคิดเห็น เช่น Line /Messenger /Facebook 

- พ้ืนที่ในการด าเนินโครงการของเกษตรกรมีระยะทางห่างจาก ส.ป.ก. นครสวรรค์ ประมาณ 
93 กิโลเมตร ซึ่งเป็นระยะทางที่ค่อนข้างไกล ซึ่งท าให้การเดินทางไปกลับภายในพ้ืนที่ใช้
ระยะเวลานาน และอาจไม่สามารถด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลได้ภายใน 1 วัน ดังนั้นใน
การลงพ้ืนที่ควรมีการวางแผน บริหารเวลา และประสานงานกับเกษตรกรเจ้าของพ้ืนที่เพ่ือ
เตรียมข้อมูล รายละเอียดที่ต้องใช้ในการจัดท าผลงาน 

- สภาพภูมิอากาศค่อนข้างร้อน อบอ้าว ซึ่งส่งผลต่อการปลูกพืชทางการเกษตร ท าให้พืชล้ม
ตาย เหี่ยวเฉาเนื่องจากสภาพอากาศที่ร้อนจัด โดยเฉพาะช่วงกลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึง
กลางเดือนพฤษภาคม ดังนั้นเกษตรกรควรเตรียมการป้องกันและระวังความเสียหายที่จะ
เกิดต่อผลผลิตทางการเกษตร หรืออาจปลูกพืชที่ทนและเจริญเติบโตต่อแสงแดดได้ด ี

- ในการสร้างความโดดเด่นให้ผลิตภัณฑ์ และสินค้าทางการเกษตรของทางกลุ่มควรมีวางแผน 
ออกแบบบรรจุภัณฑ์ สร้าง Story ให้กับสินค้าเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและเอกลักษณ์ให้กับสินค้า 
ควบคู่ไปกับการประชาสัมพันธ์ให้ให้เกิดกับรับรู้ และเป็นที่รู้จักของผู้บริโภค 

-  สินค้าที่ผลิตจากทางกลุ่มมีความหลากหลาย ทั้งสินค้าส าหรับอุปโภคบริโภค เช่น ผ้าพิมพ์
ลายใบไม้ ผ้าทอ ครีมสมุนไพร ยาดม กล้วยฉาบ ข้าวเกรียบ เป็นต้น ดังนั้นควรเพ่ิมช่อง
ทางการจัดจ าหน่ายสินค้าท่ีมีความหลากหลาย และเข้าถึงกลุ่มผู้บริโภคให้มากข้ึน   
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ภาพที่ 3.7 การติดตามการด าเนินงานภายในส านักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดนครสวรรค์ 
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ภาพที่ 3.8 ลงพ้ืนที่พบปะ พูดคุย รวมถึงตรวจสอบแปลงเกษตรของเกษตรกร 

 
 
 
 

 
 

 

         ภาพที่ 3.9 ผลิตภัณฑ์โลชั่นสมุนไพรบ ารุงผิวและถ่านคาร์บอนอัดแท่งของกลุ่มเกษตรกร 
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ภาพที่ 3.10 การผลิตเสื้อย้อมสีธรรมชาติและกล้วยฉาบของกลุ่มเกษตรกร 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 3.10 การลงพ้ืนที่ดูงานศูนย์เรียนรู้ทฤษฎีใหม่รูปแบบ โคก หนอง นา โมเดล 
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 ผลการติดตามงาน ส.ป.ก. จังหวัดอุดรธานี  
ช่วงเวลาในการติดตามงาน 4 เมษายน 2567 
ที่ตั้ง  ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดอุดรธานี (ส.ป.ก. อุดรธานี) 191 ถ. บุญยาหาร เทศบาลต าบล หนองบัว  

อ าเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 41000  
ปฏิรูปท่ีดินจังหวัด:  นางสาวลักษณา มั่นเศรษฐวิทย์  
ผลการติดตามการด าเนินการจัดท าผลงานประกวดรับรางวัลเลิศรัฐ 

 ชื่อผลงาน/โครงการ 
 “เจ้าหน้าที่รู้งาน เกษตรกรรู้คิว By UATS” 

 ประเภทรางวัล  
ประเภทรางวัลนวัตกรรมการบริการ 

 รายละเอียดโครงการ 
“ระบบติดตามสถานะการให้บริการประชาชนในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดอุดรธานี” เป็นเครื่องมือ              

ที่อ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชนในการจองคิวการขอรับบริการและเพ่ือติดตามสถานะการให้บริการ  
และเป็นการปรับปรุงระบบการให้บริการของหน่วยงานให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยระบบ
ดังกล่าวเกิดจากความร่วมมือร่วมใจกันของเจ้าหน้าที่ ส.ป.ก. อุดรธานี ซึ่งระบบถูกพัฒนาขึ้นโดยเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานของ ส.ป.ก. อุดรธานี ภายใต้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัด โดยมิได้ใช้งบประมาณในการจัดท า โดย 
ส.ป.ก. อุดรธานี ได้พัฒนาระบบบริการเชื่อมโยงกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม ด้วยการจัดท าเป็นระบบออนไลน์
อย่างง่าย ที่ง่ายต่อการใช้งานทั้งส าหรับผู้ให้บริการและผู้รับบริการ อันท าให้การด าเนินงานเป็นระบบ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และผู้รับบริการสามารถติดตามสถานะการด าเนินงานได้ทุกที่ ทุกเวลา ซึ่งช่วยเกษตรกร
ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายในการเข้ารับบริการ นอกจากนี้ผู้บริหารยังสามารถใช้เป็นเครื่ องมือในการก ากับ
ดูแล ติดตาม และตรวจสอบการด าเนินงาน รวมทั้งสามารถน าข้อมูลไปใช้ประกอบการวางแผนงาน แผน
บุคลากร และแผนงบประมาณ ตลอดจนการตัดสินใจเชิงนโยบายที่ส าคัญ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของหน่วยงาน 
และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนต่อไป 

 ผู้ประสานงาน  
1. นายทนา ไชยศรี 

ต าแหน่ง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินช านาญการพิเศษ  
ส านัก/กอง ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดอุดรธานี 
เบอร์โทรศัพท์ 042-920033 
e-mail : Udonthani@alro.go.th 

2. น.ส. แพงจันทร์ ศรีกงพาน 
ต าแหน่ง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินช านาญการ  
ส านัก/กอง ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดอุดรธานี 
เบอร์โทรศัพท์ 042-920033 
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3. นายวิษณุ หิรัญพงศ์ชัย 
ต าแหน่ง นายช่างส ารวจปฏิบัติงาน  
ส านัก/กอง ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดอุดรธานี 
เบอร์โทรศัพท์ 042-920033 

 ความเห็น และข้อเสนอแนะจากคณะติดตาม  
1. ด้านตัวผลงาน/โครงการ  

- เดิมผลงานที่ส่งประกวด ชื่อ “ระบบติดตามสถานะการให้บริการประชาชนในเขตปฏิรูป
ที่ดินจังหวัดอุดรธานี” ซึ่งมีความยาวเกินไป ไม่ดึงดูดความสนใจของผู้อ่าน ภายหลังได้มีการ
ปรับเปลี่ยนชื่อใหม่ โดยทางคณะติดตามฯ เสนอความเห็นให้ปรับเปลี่ยนชื่อผลงานให้มีความ
กระชับ และน าจุดเด่นของผลงานมาตั้งชื่อเรื่องเพื่อดึงดูดความสนใจของผู้อ่านมากขึ้น จึง
เปลี่ยนเป็นชื่อ “เจ้าหน้าที่รู้งาน เกษตรกรรู้คิว By UATS”  

- ปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียบเรียงในส่วนของ “ความเป็นมาของโครงการ” ทั้งในส่วนที่มาของ
ปัญหา ไปจนถึงกระบวนการพัฒนาระบบที่เจ้าหน้าที่ของ ส.ป.ก. อุดรธานี น ามาประยุกต์ใช้เพ่ือ
อ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชน ให้มีการร้อยเรียงของเนื้อหาที่มีความสอดคล้อง เชื่อมโยง
กันมากยิ่งขึ้น 

- การกรอกข้อมูลในแต่ละส่วนของผลการด าเนินการ มีการจ ากัดด้วยจ านวนตัวอักษรตามที่
แบบฟอร์มก าหนด ประกอบกับจ านวนเนื้อหาก่อนน าเข้าระบบมีรายละเอียดค่อนข้างมาก ซึ่ง
ท าให้การกรอกข้อมูลในระบบ มีจ านวนตัวอักษรที่เกินก าหนดไปในหลาย ๆหัวข้อ ดังนั้นทาง
คณะติดตาม ฯ จึงได้ด าเนินการช่วยปรับข้อมูลในส่วนของเนื้อหาให้สั้นและกระชับ 

2. ด้านบุคลากร 
- เนื่องด้วย ส.ป.ก. อุดรธานีมีอัตราก าลังไม่เพียงพอต่อภาระงาน ประกอบกับปริมาณงานในแต่ละวัน

มีเกษตรกรผู้ใช้บริการเดินทางเข้ามาติดต่อราชการเป็นจ านวนมาก อันท าให้เจ้าหน้าที่ ส.ป.ก. 
อุดรธานี ต้องแบ่งสรรเวลามาจัดท าผลงาน จึงท าให้มีระยะเวลาจัดท าผลงานจ ากัด ดังนั้น             
ในการเขียนผลงานประกวดรางวัลเลิศรัฐครั้งต่อไป ควรมีการวางแผน เพ่ือให้เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการให้จัดท าผลงาน และตรวจสอบความถูกต้องของเนื้อหา  

3. ด้านขั้นตอน/กระบวนงาน 
- เนื่องจากเจ้าหน้าที่ ส.ป.ก.อุดรธานี ยังไม่มีประสบการณ์ในการน าข้อมูลผลงานเข้าสู่ระบบ

ของส านักงาน กพร. ดังนั้นคณะติดตามฯ โดยเจ้าหน้าที่ กพร. จึงได้ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการ
ใช้งานระบบสมัครประกวดรางวัล น าข้อมูลเข้าสู่ระบบอินเทอร์เน็ต  และแนบไฟล์เอกสารลง
ในระบบ  

4. ด้านอาคารสถานที่ส านักงาน 
- ตัวอาคารส านักงานมีลักษณะเป็นอาคาร 2 ชั้น ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ของ ส.ป.ก. มีสภาพค่อนข้าง

เก่า พ้ืนที่จอดรถมีขนาดจ ากัด ภายในอาคารเป็นพื้นที่ปฏิบัติงานของกลุ่มงานต่าง ๆ ซึ่งตั้งอยู่
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ในบริเวณพ้ืนที่ชั้น ๑ และชั้น 2 ของตัวอาคาร ทั้งนี้จากการสังเกตลักษณะการปฏิบัติงาน
พบว่า จังหวัดมีเกษตรกรเข้ามาติดต่อราชการจ านวนมาก จนคิวของผู้มาขอรับบริการล้น
ออกมานอกอาคารส านักงาน ท าให้สภาพการด าเนินงานค่อนข้างแออัด และที่นั่งส าหรับรอ
คิวให้บริการก็ไม่เพียงพอกับจ านวนเกษตรกรที่มาติดต่อขอรับบริการ 

- ในส่วนของห้องประชุมของส านักงานจัดอยู่ติดกับห้องท างานของปฏิรูปที่ดินจังหวัด ซ่ึงมีพ้ืนที่
ใช้สอยเพียงเล็กน้อย อาจไม่เพียงพอส าหรับรองรับผู้เข้าร่วมประชุม 

ปัญหา และอุปสรรคที่พบจากการติดตามงาน  
- เนื่องจากระบบ UATS เป็นระบบที่พัฒนาขึ้นเองโดยเจ้าหน้าที่ ส.ป.ก.จังหวัด ซึ่งมิได้ใช้

งบประมาณในการจัดท า ดังนั้นเพื่อต่อยอดการใช้งาน ส.ป.ก. ควรให้การสนับสนุนทรัพยากร
ในการพัฒนาระบบ UATS เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน และรองรับฟังก์ชั่นการท างานที่
มีความซับซ้อนมากยิ่งขึ้น  เช่น การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาระบบ หรือการส่ง
เจ้าหน้าที่  ส.ป.ก. จังหวัด ไปฝึกอบรมเพ่ิมเติมในการจัดท าพัฒนาระบบ หรือสร้าง 
Application ท าส าหรับรองรับการใช้งาน เป็นต้น 

- เนื่องจากการใช้งานระบบ UATS ต้องด าเนินการผ่านระบบที่เชื่อมต่อสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
ซึ่งอาจท าให้ไม่สามารถเข้าถึงผู้ใช้งานบางกลุ่ม จึงควรเพ่ิมช่องทางในการติดต่อสื่อสารใน
รูปแบบอื่นเพ่ิมข้ึน  

- ส.ป.ก. ควรมีการเก็บหลักฐานการด าเนินงาน เช่น รูปถ่ายก่อน - หลังการด าเนินงาน / 
เอกสารการด าเนินงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือจะได้ใช้ประกอบเป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ในการจัดส่ง
ผลงานเลิศรัฐ 

- ส.ป.ก.จังหวัดควรเพิ่มจุดส าหรับนั่งพักคอยคิวส าหรับผู้ใช้บริการที่มีจ านวนมาก เพ่ือไม่ให้เกิด
ความแออัดของส านักงาน และเพ่ือมิให้กีดขวางทางเดินเข้าออกภายในส านักงาน 
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ภาพการติดตามการด าเนินงานภายในส านักงานการปฏิรปูท่ีดินจังหวัดอุดรธานี 

 

 
 

 

 

 

ภาพที่ 3.11 ส านักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุดรธานี 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 3.12 การติดตามผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดและการพัฒนางานบริการของ ส.ป.ก. อุดรธานี 
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       ระบบการจองคิวออนไลน์          ระบบการติดตามสถานะค าขอออนไลน์ 

 

 

 

 

 

 

              ภาพการท างานระบบหลังบ้าน UATS             ห้องท างานเจ้าหน้าที่ 

    

 

 

 

 

 

ภาพที่ 3.13 ระบบการให้บริการและศูนย์บริการประชาชน ของ ส.ป.ก. อุดรธานี 
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 ผลการติดตามงาน ส.ป.ก. จังหวัดหนองคาย 
ช่วงเวลาในการติดตามงาน   5 เมษายน 2567 
ที่ตั้ง   ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดหนองคาย (ส.ป.ก. หนองคาย) หลักเมือง ต าบลมีชัย อ าเภอเมือง 

หนองคาย จังหวัดหนองคาย 43000 
ผลการติดตามการด าเนินการจัดท าผลงานประกวดรับรางวัลเลิศรัฐ 

 ชื่อผลงาน/โครงการ 
“เมล็ดพันธุ์ข้าวคุณภาพดี พลิกฟ้ืนชีวิตชุมชนชาววังหลวง” 

 ประเภทรางวัล  
ประเภทรางวัลสัมฤทธิผลประชาชนมีส่วนร่วม (Effectiveness of People Participation) 

 รายละเอียดโครงการ 
เมล็ดพันธุ์ข้าวต าบลวังหลวง มีการควบคุมการกระบวนผลิตการผลิตให้ได้ข้าวคุณภาพดี 

ภายใต้แบรนด์ “วังหลวง” โดยได้ให้ความส าคัญกับผลผลิตของกลุ่ม ตั้งแต่แต่กระบวนการผลิต การ
วิจัยพันธุ์ข้าว การสร้างเมล็ดพันธุ์ต้นแบบ การท าน้ าหมักชีวภาพเพื่อใช้และจ าหน่ายทั้งภายใน     
และภายนอกกลุ่ม อันท าให้กลุ่มเกษตรกรได้เมล็ดพันธุ์คุณภาพดี ลดการใช้สารเคมี นอกจากนี้ยัง
เป็นแปลงส าหรับติดตามสถานการณ์การระบาดของโรคและแมลงอีกด้วย ต่อมาในกลุ่มเกษตรกรได้
เข้าร่วมโครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดหนองคาย และ
พัฒนาการผลิตคุณภาพเมล็ดพันธุ์ข้าวอย่างต่อเนื่องตามแนวทางการพัฒนาแบบแปลงใหญ่ ได้แก่ 
การลดต้นทุน การเพิ่มผลผลิต การเพิ่มมูลค่าผลผลิต การบริหารจัดการ และการตลาด เป็นต้น ท า
ให้ทางกลุ่ม มีการยกระดับทั้งในด้านการบริหารจัดการกลุ่มที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ และ
ยกระดับรายได้ครัวเรือน ส่งผลให้สมาชิกมีคุณภาพชีวิตที่ดีมากยิ่งขึ้น 

 ผู้ประสานงาน  
1. น.ส.ธนัทฐ์อร วงศ์ปัญญาพสิน 

ต าแหน่ง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินช านาญการ  
ส านัก/กอง ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดหนองคาย 
เบอร์โทรศัพท์ 042-411015 
e-mail : t.wongpanyapasin@gmail.com  

2. นายณัฐวุฒิ จันทร์ขุน 
ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ปฏิรูปที่ดิน  
ส านัก/กอง ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดหนองคาย 
เบอร์โทรศัพท์ 042-411015 
e-mail:  nongkhai@alro.go.th 
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 ความเห็น และข้อเสนอแนะจากคณะติดตาม  
1. ด้านตัวผลงาน/โครงการ  

- เนื่องจากการกรอกข้อมูลในแบบฟอร์มแต่ละส่วน มีการจ ากัดด้วยจ านวนตัวอักษรตาม                
ที่แบบฟอร์มก าหนด ประกอบกับจ านวนเนื้อหาของ ส.ป.ก. จังหวัด มี รายละเอียด
ค่อนข้างมาก ท าให้ข้อมูลที่จะน าเข้าระบบ มีจ านวนตัวอักษรที่เกินกว่าที่มาตรฐานก าหนดไป
ในหลาย ๆหัวข้อ ดังนั้น คณะติดตามฯของ กพร. ส.ป.ก. จึงด าเนินการช่วยปรับข้อมูลในส่วน
ของเนื้อหาให้มีความสั้นกระชับ เน้นใจความส าคัญโดยรักษาประเด็นหลักของผลงาน   

- เนื่องจาก ส.ป.ก. จังหวัด ยังไม่ได้มีการใส่รายละเอียดในส่วนของแผนภาพโมเดลของผลงาน 
จึงอาจท าให้ผู้อ่านยังไม่เห็นรายละเอียดในภาพรวม ดังนั้นจึงต้องมีการวิเคราะห์ข้อมูล แล้ว
แปลงออกมาเป็นแผนภาพเพ่ือให้คณะกรรมการสามารถเข้าใจเนื้อหาในภาพรวมของ
กระบวนการด าเนินงานได้ชัดเจนยิ่งขึ้น 

- สถานที่ส าหรับด าเนินโครงการในการรวมกลุ่มของเกษตรกรมีพ้ืนที่ค่อนข้างจ ากัด เนื่องจาก
ต้องมีการกันพ้ืนบางส่วนไว้ส าหรับเก็บวัสดุอุปกรณ์ และผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร ซึ่งท าให้
สถานที่ปฏิบัติงานจริงค่อนข้างคับแคบ 

2. ด้านบุคลากร 
- เนื่องจาก ส.ป.ก. หนองคาย มีปริมาณอัตราก าลังไม่เพียงพอต่อภาระที่มีอยู่ ท าให้เจ้าหน้าที่

ของส านักงานเข้ามามีส่วนร่วมในการเขียนผลงานไม่ทั่วถึง ส่งผลให้การด าเนินการจัดท า
ผลงานมีความล่าช้า ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องมีการประสานงานจากหลายฝ่ายภายในส านั กงาน 
เพ่ือให้ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการให้จัดท าผลงานหรือให้ข้อมูลประกอบการจัดท าผลงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ รวมไปถึงการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

3. ด้านขั้นตอน/กระบวนงาน 
- ในส่วนของขั้นตอนการส่งผลงาน เจ้าหน้าที่ ส.ป.ก. จังหวัดประสบปัญหาในการส่งผลงาน 

เนื่องจากความไม่เสถียรของสัญญาณอินเทอร์เน็ต และความไม่พร้อมของอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ ดังนั้นในการแก้ปัญหาดังกล่าว ส.ป.ก. จังหวัดได้มีการประสานงานขอความ
ช่วยเหลือมายังคณะติดตามฯของ กพร. ส.ป.ก. โดยเจ้าหน้าที่ กพร. ส.ป.ก. ได้ด าเนินการส่ง
ต่อข้อมูล และกดยืนยันส่งผลงานจากบัญชีผู้สมัครหน่วยงานย่อย พร้อมกับอนุมัติผลงานใน
ระบบส าเร็จ   

4. ด้านอาคารสถานที่ส านักงาน 
- อาคารส านักงานเป็นอาคาร 2 ชั้น ต้ังอยู่ในพื้นท่ีของศูนย์ราชการจังหวัดหนองคาย ตัวอาคาร

มีสภาพค่อนข้างเก่า พ้ืนที่จอดรถมีจ ากัด ภายในส านักงานมีกลุ่มงานต่าง ๆ ให้บริการ ซึ่ง
ตั้งอยู่ในบริเวณพ้ืนที่ชั้นล่างและชั้น 2 ของอาคาร ในส่วนของห้องประชุมส านักงานอยู่ติดกับ
ห้องท างานของปฏิรูปที่ดินจังหวัด ซ่ึงมีพ้ืนที่ใช้สอยเพียงเล็กน้อย จึงไม่เพียงพอส าหรับรองรับ
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บุคลากรของส านักงาน ซึ่งอาจท าให้การท างานร่วมกันของเจ้าหน้าที่ ในส านักงาน               
ในด าเนินการหารือการจัดท าผลงานประกวดรางวัลเลิศรัฐเกิดความไม่สะดวก 
  

ปัญหา และอุปสรรคที่พบจากการติดตามงาน  
- กลุ ่มวิสาหกิจชุมชนผู ้ผลิตเมล็ดพันธุ ์ข ้าวต าบลวังหลวงนั้น ส่วนใหญ่เกษตรกรอยู่ในวัย

สูงอายุ ซึ่งอาจมีข้อจ ากัดในการใช้เทคโนโลยีส าหรับรับรู้ข่าวสาร จึงต้องอาศัยการมีส่วนร่วม
ของเกษตรในพ้ืนที่ในการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้การผลิตภัณฑ์ข้าวคุณภาพดี เพื่อต่อยอดสู่
ท้องตลาดได้อย่างกว้างขวาง  

- เกษตรกรแต่ละคนมีการประกอบอาชีพมากกว่าหนึ่งอาชีพ ท าให้เวลาว่างของแต่ละคนไม่
ตรงกนั จึงท าให้การนัดหมายส าหรับรวมกลุ่มอย่างพร้อมเพรียงกันท าได้ล าบาก  

- พ้ืนที่ในการด าเนินโครงการของเกษตรกรมีระยะทางห่างจาก ส.ป.ก. หนองคาย ค่อนข้างไกล 
การเดินทางเพ่ือมาตรวจสอบการด าเนินการของเกษตรกรต้องใช้ระยะเวลามากกว่า 1 
ชั่วโมง ท าให้การลงพ้ืนที่แต่ละครั้งใช้เวลา 1 วันในการท างาน ซึ่งบางครั้งไม่อาจสามารถ
ด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในหนึ่งวันได ้จึงท าให้ต้องมีการบริหารเวลา วางแผนการลงพื้นที่ให้
เหมาะสม และมีสัมพันธภาพที่ดีกับเกษตรกร 

- สภาพภูมิอากาศของพ้ืนที่ด าเนินงานโครงการ มีสภาพอากาศค่อนข้างร้อน ประสบปัญหา
ปริมาณน้ าไม่เพียงพอซึ่งอาจส่งผลต่อเมล็ดพันธุ์ข้าวที่เพาะปลูก 

- วัสดุอุปกรณ์ และปัจจัยการผลิตยังไม่เพียงพอส าหรับรองรับอุปสงค์ หรือความต้องการของ
ตลาด ท าให้การผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าวมีความล่าช้า และกระจายสินค้าไปสู่ผู้บริโภคไม่ทั่วถึง 

- การส่งเสริมการตลาดควรมีการสร้างเรื่องเล่า (Story) และออกแบบบรรจุภัณฑ์ให้มีความ
น่าสนใจ มีความน่าดึงดูดต่อผู้บริโภค เพ่ือท าให้แบรนด์สินค้าของเกษตรกรเป็นที่จดจ าของ
ผู้บริโภคมากยิ่งข้ึน 

- ควรเพิ่มช่องการจัดจ าหน่ายสินค้าของเกษตรกรให้มีความหลากหลาย ทั้งในรูปแบบ Online 
และ Offline โดยควรมีการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อในหลายช่องทางเช่น Facebook 
Shoppee  /Lazada /Line /เว็บไซต์ ของ ส.ป.ก. จังหวัด เป็นต้น 
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ภาพการติดตามการด าเนินงานภายในส านักงานการปฏิรปูท่ีดินจังหวัดหนองคาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 3.14 การตรวจสอบ ติดตาม และแก้ไขผลงานประกวดรางวัลเลิศรัฐ 
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ภาพที่ 3.15 ลงพื้นที่พบปะ พูดคุย รวมถึงตรวจสอบแปลงเกษตรของเกษตรกรจังหวัดหนองคาย 
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ภาพที่ 3.16 ภาพการการรวมกลุ่มของเกษตรกรและการด าเนินกิจกรรมของกลุ่มเกษตรจังหวัดหนองคาย  
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ส่วนที่ 4 
กำรจัดประชุมแบบ Hybrid 

ณ ห้องประชุม ส.ป.ก. และ ผ่ำนระบบ Zoom Meeting 
ของกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร 
ประจ ำปีงบประมำณ 2567 
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ตำมที่ ส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) ได้ด ำเนินกำรปรับปรุงเอกสำรสิทธิ ส.ป.ก. 4-01 
เป็น โฉนดเพ่ือกำรเกษตร โดยเพื่อให้กำรขับเคลื่อนงำน และกำรจัดงำนเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย ของกำรจัด
กิจกรรมต่ำงๆ ในกำรจัดกิจกรรมขับเคลื่อน (Kick Off) กำรออกโฉนดเพ่ือกำรเกษตรเพ่ือส่งมอบเป็นของขวัญปีใหม่ 
พ.ศ. 2567 ในวันจันทร์ที่ 15 มกรำคม 2567 ณ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนำอำชีพเสริมนอกภำคกำรเกษตร ต ำบลช้ำง
ใหญ่ อ ำเภอบำงไทร จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ โดยได้รับเกียรติจำกท่ำน รองนำยกรัฐมนตรี (นำยภูมิธรรม เวชย
ชัย)และรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ร้อยเอก ธรรมนัส พรหมเผ่ำ) เดินทำงมำเป็นประธำน และ
มอบเอกสำรสิทธิ โฉนดเพ่ือกำรเกษตร ภำยในงำนครั้งนี้ พร้อมด้วยรัฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
(นำยไชยำ พรหมำ และนำยอนุชำ นำคำศัย) โดยทั้งนี้เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภำพ บรรลุวัตถุประสงค์ตำมเป้ำหมำย ทำง ส.ป.ก. จึงได้มีกำรแต่งตั้งคณะท ำงำนจัดกิจกรรมขับเคลื่อน 
(Kick Off) กำรออกโฉนดเพ่ือกำรเกษตรเพ่ือส่งมอบเป็นของขวัญปีใหม่ พ.ศ. 2567 เพ่ือขับเคลื่อนงำนเป็นไปด้วยดี 
ซึ่งมีกำรตั้งคณะท ำงำนชุดต่ำงเพ่ือมอบหมำยผู้รับผิดชอบในกำรด ำเนินกำรฝ่ำยต่ำงๆ รวม 5 คณะ ขึ้นมำเพ่ือ
รบัผิดชอบงำนตำมที่ได้รับมอบหมำย นั้น 

ในกำรนี้ รองเลขำธิกำร ส.ป.ก. (นำยวัฒนำ มังธิสำร) ประธำนคณะท ำงำน (คณะท ำงำนฝ่ำยติดตำม
ประเมินผลกำรจัดงำน) ได้ก ำหนด และมอบหมำยให้ นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์ (ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำ
ระบบบริหำร) ฐำนะคณะท ำงำนและเลขำนุกำร จัดกำรประชุม และเชิญคณะท ำงำนฝ่ำยติดตำมประเมินผล
กำรจัดงำน เข้ำร่วมประชุม ได้แก่ ผู้ตรวจรำชกำรกรม ผู้เชี่ยวชำญฯ และผู้เกี่ยวข้อง เข้ำร่วมประชุมในวัน
อังคำรที่ 9 มกรำคม 2567 เวลำ 14.00 น. เพ่ือหำรือร่วมกันของคณะท ำงำนฝ่ำยติดตำมประเมินผลกำรจัด
งำนจัดกิจกรรมขับเคลื่อน (Kick Off) กำรออกโฉนดเพ่ือกำรเกษตรเพ่ือส่งมอบเป็นของขวัญปีใหม่ พ.ศ. 2567 
โดยมีวำระกำรประชุมเรื่องเพ่ือพิจำรณำในส่วนของกำรจัดท ำแบบติดตำมประเมินผลกำรจัดงำนกิจกรรม
ขับเคลื่อน (Kick Off) กำรออกโฉนดเพ่ือกำรเกษตรเพ่ือส่งมอบเป็นของขวัญปีใหม่ พ.ศ. 2567 และกำร
มอบหมำยหน้ำที่ให้กับเจ้ำหน้ำที่ภำยในคณะท ำงำนในกำรเก็บแบบประเมิน และในเรื่องอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องด้วย 
โดยกำรประชุมครั้งนี้จัดขึ้น ณ ห้องประชุมจ ำลอง อัตนโถ (ห้องควบคุมระบบ) ส.ป.ก. ชั้น 1 ถนนรำชด ำเนิน
นอก กรุงเทพฯ พร้อมมีกำรน ำเทคโนโลยี ระบบ ZOOM Meeting มำใช้ในกำรประชุมออนไลน์ ร่วมกับ
คณะกรรมกำรฯ และเจ้ำหน้ำที่ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมประชุมพร้อมกับคณะกรรมกำรภำยในห้องประชุมเพ่ือเป็น
กำรอ ำนวยควำมสะดวกให้กับผู้เข้ำร่วมประชุมในกำรสำมำรถเข้ำถึงกำรประชุมได้รวดเร็วจำกทุกที่ 

 

        

กำรประชุมคณะท ำงำนจัดกิจกรรมขับเคลื่อน (Kick Off) กำรออกโฉนดเพื่อกำรเกษตรเพื่อส่งมอบ 
เป็นของขวัญปีใหม่ พ.ศ. 2567 (คณะท ำงำนฝ่ำยติดตำมประเมินผลกำรจัดงำน)  

พร้อมกับประชุมผ่ำนระบบออนไลน ์
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วันพุธที่ 24 มกรำคม 2567 เวลำ 09.30 – 14.00 น. รองเลขำธิกำร ส.ป.ก. (นำยวุฒิพงศ์ เนียมหอม) 
ประธำนคณะท ำงำนก ำกับและติดตำมผลกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดระดับองค์กรสู่ระดับหน่วยงำน (Cascading) 
ของส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ได้ก ำหนด และเชิญคณะท ำงำนเข้ำร่วมประชุมคณะท ำงำนฯ 
ครั้งที่ 1/2567 ซึ่งมอบหมำยให้ หัวหน้ำผู้ตรวจรำชกำร ส.ป.ก. (นำยภำชน์ จำรุภุมมิก) เป็นประธำนกำร
ประชุมคณะท ำงำนฯ แทนในครั้งนี้ โดยมีผู้เข้ำร่วมประชุมประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชำญฯ ส.ป.ก.  เจ้ำหน้ำที่จำก 
ส ำนัก/กอง/ศูนย์/กลุ่ม และผู้เกี่ยวข้องรวมทั้งเจ้ำหน้ำทีจำก กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร ส.ป.ก. เข้ำร่วมประชุม
ด้วย ซึ่งมีรำยละเอียดวำระกำรประชุมในครั้งนี้ โดยประธำน (หัวหน้ำผู้ตรวจรำชกำร ส.ป.ก.) แจ้งในที่ประชุม
เนื่องจำกประธำนคณะท ำงำนฯ ติดภำรกิจที่ท่ำนเลขำธิกำร ส.ป.ก. มอบหมำยให้ไปประชุมแทนในเรื่องเร่งด่วน 
เลยมอบหมำยให้หัวหน้ำผู้ตรวจรำชกำร ส.ป.ก. เป็นประธำนแทนในกำรประชุมคณะท ำงำนฯ ครั้งนี้ และได้
มอบหมำยฝ่ำยเลขำนุกำรแจ้งในส่วนของรำยละเอียดวำระกำรประชุมในครั้งนี้มีเรื่องแจ้ง เพ่ือทรำบในส่วนของ
รำยละเอียดของกรอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรตำมค ำรับรองฯ ระดับองค์กร ประจ ำปี งบประมำณ
พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย 1. กำรประเมินประสิทธิผลกำรด ำเนินงำน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
ประกอบด้วยตัวชี้วัดตำมภำรกิจ (Function KPIs) และตัวชี้วัดขับเคลื่อนกำรบูรณำกำรร่วมกัน (Joint KPIs)  
2. กำรประเมินศักยภำพในกำรด ำเนินงำน (Potential Base) (ร้อยละ 30) ประกอบด้วยกำรพัฒนำองค์กำรสู่
ดิจิทัล และกำรพัฒนำองค์กำรสู่ดิจิทัล พร้อมเสนอในส่วนของเรื่องเพ่ือพิจำรณำ กรอบกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติรำชกำรตำมค ำรับรองฯ ระดับหน่วยงำน (ส.ป.ก. จังหวัด) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 และในส่วน
ของกรอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรตำมค ำรับรองฯ ระดับหน่วยงำน (ตัวชี้วัดกลำง ส ำนัก/กอง/ที่
เทียบเท่ำ) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ร่วมทั้งในเรื่องอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องด้วย 

ในกำรนี้ นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์ (ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร) ฐำนะคณะท ำงำนและ
เลขำนุกำร ได้กล่ำวชี้แจงรำยละเอียดวำระของกำรประชุมคณะท ำงำนก ำกับและติดตำมผลกำรถ่ำยทอด
ตัวชี้วัดระดับองค์กรสู่ระดับหน่วยงำน (Cascading) ของส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ครั้งที่ 
1/2567 ให้กับคณะท ำงำนฯ เพ่ือได้รับทรำบ พร้อมร่วมหำรือพิจำรณำในเรื่องของกรอบกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติรำชกำรฯ ร่วมทั้งในเรื่องอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งกำรประชุมในครั้งนี้จัดขึ้น (ห้องควบคุมระบบ) ห้องประชุม
ไชยยงค์ ชูชำติ ส.ป.ก.  พร้อมมีกำรน ำเทคโนโลยี ระบบ ZOOM Meeting มำใช้ในกำรประชุมออนไลน์ 
ร่วมกับคณะท ำงำนฯ และเจ้ำหน้ำที่ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมประชุมพร้อมกับคณะท ำงำนภำยในห้องประชุ มเพ่ือ
เป็นกำรอ ำนวยควำมสะดวกให้กับผู้เข้ำร่วมประชุมในกำรสำมำรถเข้ำถึงกำรประชุมได้รวดเร็วจำกทุกที่ โดย
กำรประชุมครั้งนี้จัดขึ้น ณ (ห้องควบคุมระบบ) ห้องประชุมไชยยงค์ ชูชำติ ส.ป.ก. ชั้น 1 ถนนรำชด ำเนินนอก 
กรุงเทพฯ พร้อมกับคณะท ำงำนฯ ผ่ำนระบบกำรประชุมออนไลน์ด้วย ระบบ ZOOM Meeting 

 

ประชุมคณะท ำงำนก ำกับและติดตำมผลกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดระดับองค์กรสู่ระดับหน่วยงำน 
(Cascading) ของส ำนักงำนกำรปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม ครั้งที่ 1/2567  

พร้อมกับประชุมผ่ำนระบบออนไลน์ 
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กำรประชุมคณะท ำงำนพิจำรณำผลงำนกำรปฏิรูปท่ีดินเพื่อส่งเข้ำประกวดกำรรับรำงวัล ครั้งท่ี 1/2567 
(สมัครขอรับรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี 2567) พร้อมประชุมผ่ำนระบบออนไลน์ ZOOM Meeting 
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เมื่อวันพุธที่ 27 กุมภำพันธ์ 2567 เวลำ 09.00 น. เลขำธิกำร ส.ป.ก. (นำยวิณะโรจน์ ทรัพย์ส่งสุข) ได้
มอบหมำยให้ รองเลขำธิกำร ส.ป.ก. (นำยวัฒนำ มังธิสำร) เป็นประธำนในกำรประชุมคณะท ำงำนพิจำรณำ
ผลงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือส่งเข้ำประกวดกำรรับรำงวัล ครั้งที่ 1/2567 โดยมีคณะท ำงำนฯ เข้ำร่วมประชุม 
ร่วมกับทำงส ำนัก กอง ศูนย์ กลุ่ม (ส.ป.ก. ส่วนกลำง) และส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินจังหวัด (ส.ป.ก. จังหวัด) ที่
เป็นเจ้ำของผลงำนที่จะส่งเข้ำสมัครเข้ำประกวดในกำรขอรับรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี 2567 กับทำงส ำนักงำน 
ก.พ.ร. และส ำนักงำน ป.ย.ป. (โดยมีกำรประชุมในห้องประชุม และผ่ำนระบบออนไลน์) โดยประธำนในกำร
ประชุมครั้งนี้แจ้งให้ทรำบว่ำ กำรส่งผลงำนเข้ำประกวดกำรรับรำงวัลในครั้งนี้ เป็นหนึ่งในนโยบำยที่ท่ำน 
เลขำธิกำร ส.ป.ก. ได้ให้ควำมส ำคัญ และสั่งกำร ก ำหนดให้ ส ำนัก กอง ศูนย์ กลุ่ม (ส.ป.ก. ส่วนกลำง) ร่วมทั้ง
ทำง ส.ป.ก. จังหวัด พิจำรณำคัดเลือกในกำรส่งผลงำนที่ก ำกับดูแล และในพ้ืนที่ของหน่วยงำนของ ส.ป.ก. แต่
ละจังหวัด ที่มีกำรออกไปด ำเนินกำร สนับสนุน พัฒนำอำชีพให้กับกลุ่มเกษตรกรในพ้ืนที่ เพ่ือเป็นกำร
ประชำสัมพันธ์กำรให้องค์ควำมรู้ พร้อมเป็นกำรช่วยประชำสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเกษตรกร ในพ้ืนที่ 
รวมทั้งแสดงผลงำนของหน่วยงำน และเป็นกำรสร้ำงกำรรับรู้ให้กับหน่วยงำนอ่ืนๆ พร้อมกับทำงประชำชนทั่วๆ 
ไป ได้รับทรำบถึงกำรด ำเนินงำนที่ทำง ส.ป.ก. ด ำเนินกำรขับเคลื่อน และอยู่เคียงข้ำงกับเกษตรกรมำอย่ำง
ต่อเนื่อง 

ในกำรนี้ประธำนกำรประชุมได้มอบหมำยให้ นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์ (ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำ
ระบบบริหำร) ในฐำนะคณะท ำงำน และเลขำนุกำร ให้น ำเสนอในส่วนระเบียบวำระในกำรประชุมตำมล ำดับ 
ในเรื่องเพ่ือทรำบในเรื่องของกำรน ำเข้ำผลกำรประเมินตนเองตำมเกณฑ์กำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำร
ภำครัฐ PMQA 4.0 ของ ส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ในระบบกำรสมัครรำงวัลเลิศรัฐ สำขำ
รำงวัลคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ ประจ ำปี พ.ศ. 2567 พร้อมในเรื่องเพ่ือพิจำรณำในเรื่องของร่ำง ค ำสั่ง
แต่งตั้งคณะท ำงำนพิจำรณำผลงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือส่งประกวดรับรำงวัลกับหน่วยงำนภำยนอก และ
พิจำรณำมอบรำงวัลให้หน่วยงำนภำยใน ของส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม และในเรื่องของกำร
พิจำรณำคัดเลือกผลงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือส่งประกวดรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี พ.ศ. 2567 รวมทั้งร่วมพูดคุย 
หำรือร่วมกันและพิจำรณำในเรื่องอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติมในกำรประชุมครั้งนี้ด้วย ซึ่งกำรประชุมในครั้งนี้ได้
น ำเทคโนโลยี ระบบ ZOOM Meeting มำใช้ในกำรประชุมออนไลน์ ร่วมกับคณะท ำงำนฯ เจ้ำหน้ำที่ท่ีเกี่ยวข้อง 
และไม่สะดวกในกำรเดินทำงมำร่วมประชุม พร้อมกับทำง ส.ป.ก. จังหวัดด้วย 
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วันอังคำรที่ 12 มีนำคม 2567 เวลำ 09. 30 น. เลขำธิกำร ส.ป.ก. (นำยวิณะโรจน์ ทรัพย์ส่งสุข) ได้
มอบหมำยให้ รองเลขำธิกำร ส.ป.ก. (นำยวัฒนำ มังธิสำร) เป็นประธำนในกำรประชุมคณะท ำงำนจัดวำงระบบ
ควบคุมภำยใน และบริหำรควำมเสี่ยงของส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ครั้งที่ 1 / 2567 โดยเชิญ
คณะท ำงำนฯ เข้ำร่วมประชุม โดยประธำนแจ้งในที่ประชุม กำรประชุมคณะท ำงำนจัดวำงระบบควบคุมภำยใน 
และบริหำรควำมเสี่ยง ในครั้งนี้เป็นกำรแต่งตั้งคณะท ำงำนฯ ขึ้นมำ โดยมีผู้แทนจำก ส ำนัก กอง ศูนย์ กลุ่ม 
และเจ้ำหน้ำที่กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร ส.ป.ก. ที่รับผิดชอบ มำช่วยกันวำงระบบควบคุมภำยใน และบริหำร
ควำมเสี่ยง ของ ส.ป.ก. เพ่ือเป็นกำรสร้ำงควำมมั่นใจว่ำกำรด ำเนินงำนจะบรรลุวัตถุประสงค์ของกำรควบคุม
ภำยในทั้งในด้ำนประสิทธิภำพ ประสิทธิผลของกำรด ำเนินงำน ซึ่งรวมถึงกำรดูแลทรัพย์สินกำรป้องกันหรือลด
ควำมผิดพลำดควำมเสียหำย กำรรั่วไหล กำรสิ้นเปลือง หรือกำรทุจริตในหน่วยงำน ควำมเชื่อถือได้ของรำยงำน
กำรเงินและรำยงำนที่มิใช่กำรเงิน กำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับมติคณะรัฐมนตรี และได้
มอบหมำยให้ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร (นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์) ฐำนะคณะท ำงำนและ
เลขำนุกำร กล่ำวแจ้งรำยละเอียดระเบียบวำระกำรประชุม ต่อไป 

โดย ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร (นำงสำวกำนดำ ศำกยะโรจน์) ได้แจ้งในส่วนของระเบียบ
วำระกำรประชุม ในส่วนเรื่องเพ่ือทรำบ ค ำสั่ง ส.ป.ก. ที่ 18/2567 ลงวันที่ 8 มกรำคม 2567 เรื่องแต่งตั้ง
คณะท ำงำนจัดวำงระบบกำรควบคุมภำยในและบริหำรควำมเสี่ยงของส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือ
เกษตรกรรม และผลกำรด ำเนินงำนกำรควบคุมภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 รวมทั้งเสนอแผนกำร
ด ำเนินงำนกำรควบคุมภำยในของ ส.ป.ก. ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 และเสนอแผนบริหำรควำมเสี่ยงของ ส.
ป.ก. ประจ ำปีงบประมำณ 2567 เรื่องเพ่ือพิจำรณำ แผนกำรควบคุมภำยใน (แบบ IC 1-4) ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 ของหน่วยงำนย่อย (ส ำนัก/กอง/ที่เทียบเท่ำ) และพิจำรณำในเรื่องอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ร่วมกันกับคณะท ำงำนเพ่ือพิจำรณำหำรือ และก ำหนดแนวทำงต่อไป ซึ่งกำรประชุมในครั้งนี้ได้น ำเทคโนโลยี 
ระบบ ZOOM Meeting มำใช้ในกำรประชุมออนไลน์ ร่วมกับคณะท ำงำนฯ เจ้ำหน้ำที่ที่เกี่ยวข้อง และไม่
สะดวกในกำรเดินทำงมำร่วมประชุม ณ ห้องประชุมไชยยงค์ ชูชำติ ส.ป.ก. ถนนรำชด ำเนินนอก กรุงเทพฯ 
และผ่ำนกำรประชุมออนไลน์ พร้อมกับทำง ส.ป.ก. จังหวัด ผ่ำนระบบ ZOOM Meeting ด้วย 

 

 

 

กำรประชุมคณะท ำงำนจัดวำงระบบควบคุมภำยใน และบริหำรควำมเสี่ยงของส ำนักงำนกำรปฏิรูป
ที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ครั้งท่ี 1/2567 พร้อมประชุมผ่ำนระบบออนไลน์ ZOOM Meeting 
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กิจกรรมการถ่ายทอดความรู้ 

1) Unit School ชี้แจงการจัดท าโมเดลผลงานที่โดดเด่นในการส่งประกวดรับรางวัลภายนอก  
เมื่อวันจันทร์ที่ 8 กรกฎาคม 2567 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมสุทธิพร จีระพันธุ ชั้น 1  
ส.ป.ก. ถนนราชด าเนินนอก กรุงเทพมหานคร และผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting 
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2) Unit School ชี้แจงแนวทางการให้ค าปรึกษา การส่งผลงานประกวดรับรางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งที่ 3 ผ่านการประชุมระบบออนไลน์ Zoom Meeting เมื่อวันศุกร์
ที่ 29 มีนาคม 2567 เวลา 09.00 น. 
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ที่ปรึกษำ 

นำงสำวกำนดำ  ศำกยะโรจน์                   ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร   
 
คณะผู้จัดท ำ  

1. นำงสำวกำนดำ  ศำกยะโรจน์                ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร   ประธำนคณะท ำงำน 
2. นำยพูลเกียรติ  ตันติรัตนเกตุ  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำรพิเศษ     คณะท ำงำน 
3. นำงสำวกรวรรณ  เตชะภัทรเมธำกุล  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร    คณะท ำงำน 
4. นำงสำววรัญญำ  แสนชัย  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร    คณะท ำงำน 
5. นำยทรงเกียรติ  สุเทพำกุล  พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร   คณะท ำงำน 
6. นำงสำวสำยสุนีย์  แสงสว่ำง  เจ้ำพนักงำนธุรกำร   คณะท ำงำน 
7. นำงสำววีรำภรณ์  เพ็งจันทร์  ลูกจ้ำงเหมำบริกำร   คณะท ำงำน 
8. นำยสรำชิต  คชสีห ์  ลูกจ้ำงเหมำบริกำร   คณะท ำงำน 
9. นำยสุทธิวัฒน์  แสงไทยทวีพร                      นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร     คณะท ำงำนและเลขำนุกำร 
10. นำยปริญญำ  ทรัพย์พิทยำกร               พนักงำนพัฒนำระบบรำชกำร       คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
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